S   T   A   T   U   T

G I M N A Z J U M 

W   O K O N K U

§ 1.1 NAZWA SZKOŁY ZAWIERA OKREŚLENIE:
1) Typ szkoły: Gimnazjum,

2) Siedziba: Siedzibą Gimnazjum jest budynek nr 23 i 24 położony w Okonku przy ul. Niepodległości.

§ 2.1 Ustalona nazwa jest używana przez szkołę w brzmieniu:

„GIMNAZJUM W OKONKU”

2. Na pieczęci używana jest nazwa: „Gimnazjum w Okonku”, na stemplu: „Gimnazjum w Okonku, 64-965 Okonek, ul. Niepodległości 23 i 24.

§ 3.1 Organem prowadzącym Gimnazjum w Okonku jest Gmina Okonek.
2. Cykl kształcenia trwa 3 lata.

3. Zajęcia dydaktyczne odbywają się na jedną zmianę.

4. 
Czas rozpoczynania i kończenia zajęć dydaktycznych oraz przerw 
i ferii określa Minister Edukacji Narodowej w drodze rozporządzenia 
w sprawie organizacji roku szkolnego.

5. Dla zapewnienia porównywalnego okresu trwania I i II semestru danego roku szkolnego, Rada Pedagogiczna może podjąć uchwałę w ww. sprawie. 

§ 4.1 CELE I ZADANIA GIMNAZJUM

Gimnazjum realizuje cele i zadania określone w ustawie o systemie oświaty 
z dnia 07.09.1991 r. (tj. Dz.U. z 1996 r. Nr 67, poz. 329 z późn. zm.) oraz 
w przepisach wykonawczych i wydanych na jej podstawie, a w szczególności:

2. 
Umożliwia zdobycie wiedzy i umiejętności niezbędnych do uzyskania świadectwa ukończenia gimnazjum poprzez:

1) atrakcyjny i nowatorski proces nauczania,

2)
udział w warsztatach językowych, kołach zainteresowań i zespołach dydaktyczno –wyrównawczych,

3.
Umożliwia absolwentom dokonanie świadomego wyboru dalszego kierunku kształcenia lub wykonywania wybranego zawodu poprzez:

1) organizowanie zajęć w ramach współpracy z Powiatowym Urzędem Pracy, 

2) wizyty w zakładach pracy (głównie na terenie miasta i gminy),

3) poradnictwo psychologiczno – pedagogiczne,

4) rozwijanie zainteresowań na zajęciach pozalekcyjnych.

4. Kształtuje środowisko wychowawcze sprzyjające realizowaniu celów i zasad określonych w ustawie, stosownie do warunków Gimnazjum i wieku ucznia poprzez:

1) zapewnienie odpowiedniej bazy dla uczniów,

2) systematyczne diagnozowanie i monitorowanie zachowań uczniów,

3) realizowanie programu wychowawczego gimnazjum.

5. Sprawuje opiekę nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb w miarę posiadanych możliwości poprzez:

1) zorganizowanie zajęć świetlicowych,

2) umożliwienie spożywania posiłków,

3) system zapomóg i stypendiów,

4) złamanie barier architektonicznych,

5) prowadzenie zajęć z gimnastyki korekcyjnej i rewalidacji,

6) prowadzenie zajęć logopedycznych.

7)
zajęcia, o których mowa wyżej, prowadzone są na podstawie diagnozy dokonanej przez lekarzy specjalistów, Poradnię Psychologiczno-Pedagogiczną oraz w miarę posiadanych środków finansowych i za zgodą organu prowadzącego.

§ 5.1 ORGANY GIMNAZJUM

1) Dyrektor Gimnazjum,

2) Rada Pedagogiczna,

3) Rada Rodziców,

4) Samorząd Uczniowski.

2. Kompetencje poszczególnych organów funkcjonujących w Gimnazjum:

    Dyrektor Gimnazjum:

1)
kieruje bieżącą działalnością dydaktyczno – wychowawczą i opiekuńczą gimnazjum,

2) sprawuje nadzór pedagogiczny nad działalnością nauczycieli i wychowawców,

3) przewodniczy Radzie Pedagogicznej,

4) realizuje uchwały Rady Pedagogicznej, jeżeli są zgodne z prawem oświatowym;

5) niezgodne zaś wstrzymuje i  powiadamia o tym fakcie organ prowadzący,

6) powierza stanowisko wicedyrektora i odwołuje z niego po zasięgnięciu opinii organu prowadzącego oraz Rady Pedagogicznej,

7) zatrudnia i zwalnia nauczycieli i pracowników niepedagogicznych zgodnie z odrębnymi przepisami,

8) przyznaje nagrody i wymierza kary pracownikom gimnazjum,

9) dysponuje środkami finansowymi,

10) opracowuje arkusz organizacyjny i inne dokumenty programowo-organizacyjne szkoły,

11) opracowuje oraz zatwierdza zakres obowiązków nauczycieli 

12) wydaje polecenia służbowe wszystkim pracownikom,

13) dokonuje oceny pracy nauczycieli,

14) realizuje pozostałe zadania wynikające z ustawy „Karta nauczyciela”,

15) kontroluje spełnianie obowiązku szkolnego i wydaje decyzje administracyjne w zakresie zezwolenia na realizację obowiązku szkolnego poza szkołą i przeprowadzanie egzaminu klasyfikacyjnego,

16) reprezentuje gimnazjum na zewnątrz,

17) tworzy Radę Gimnazjum ( na wniosek zainteresowanych stron),

18)
współpracuje z Radą Rodziców, Radą Pedagogiczną, Samorządem Uczniowskim i Radą Gimnazjum, jeżeli zostanie utworzona,

19) rozstrzyga sprawy sporne i konfliktowe pomiędzy organami,

20) przestrzega postanowień statutu w sprawie rodzaju nagród i kar stosowanych wobec uczniów,

21)
podejmuje decyzje o zawieszeniu zajęć dydaktycznych z zachowaniem warunków określonych odrębnymi przepisami,

22) prowadzi dokumentację pedagogiczną zgodnie z odrębnymi przepisami,

23) powołuje przewodniczących zespołów na wniosek członków zespołów,

24) kieruje całokształtem działań Gimnazjum, a w szczególności:

25) sprawuje opiekę nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego ich rozwoju,

26) zapewnia bezpieczeństwo i higieniczne warunki pracy oraz nauki,

27) Odpowiada za:

 a) poziom uzyskiwanych wyników nauczania i wychowania,

 b)
zgodność funkcjonowania Gimnazjum z przepisami prawa oświatowego i Statutu Gimnazjum,

 c)
bezpieczeństwo osób znajdujących się w obiekcie podczas zajęć organizowanych przez Gimnazjum oraz za stan sanitarny i stan ochrony przeciwpożarowej obiektów gimnazjalnych,

 d) celowe wykorzystanie środków przeznaczonych na działalność Gimnazjum,

 e) prowadzenie dokumentacji pracowniczej i uczniowskiej zgodnie z odrębnymi przepisami,

 f) bezpieczeństwo pieczęci i druków ścisłego zarachowania,

 g) powierzone mienie.

Rada Pedagogiczna.

1) Rada Pedagogiczna Gimnazjum w Okonku jest kolegialnym organem szkoły w zakresie realizacji zadań dotyczących kształcenia, wychowania i opieki. 
W skład rady wchodzą wszyscy nauczyciele zatrudnieni w Gimnazjum.

2) Rada Pedagogiczna ustala Regulamin swojej działalności, a jej posiedzenia są protokołowane.

3) uchwały podejmowane są zwykłą większością głosów w obecności, co najmniej 2 członków rady, którzy są zobowiązani do nie ujawniania spraw, będących przedmiotem posiedzeń rady. Uchwały powinny mieć charakter aktu prawnego.

4) Rada pedagogiczna:

a) zatwierdza plany pracy gimnazjum,

b) zatwierdza wyniki klasyfikacji i promocji uczniów,

c) podejmuje uchwały w sprawie innowacji i eksperymentów pedagogicznych,

d) podejmuje uchwały w sprawie skierowania ucznia do klasy przysposabiającej do zawodu,

e) podejmuje uchwały – po zasięgnięciu opinii Rady Rodziców – w sprawie ustalenia szkolnego zestawu programów nauczania i szkolnego zestawu podręczników, który składa się z nie więcej niż trzech podręczników z danych zajęć edukacyjnych na okres 3 lat (od kl. I do kl. III), 

f)  ustala organizację doskonalenia zawodowego nauczycieli,

g)  występuje z umotywowanym wnioskiem do organu prowadzącego o odwołanie z funkcji dyrektora lub wicedyrektora,

h) deleguje dwóch przedstawicieli do Komisji Konkursowej na stanowisko dyrektora,

i) opiniuje tygodniowy podział godzin,

j) opiniuje projekt planu finansowego,

k) opiniuje propozycje dyrektora gimnazjum w sprawach przydziału stałych prac i zajęć,

l) wykonuje kompetencje przewidziane dla Rady Szkoły zgodnie z art. 52.2 Ustawy o Systemie Oświaty.

Rada Rodziców:

1)
występuje do Rady Pedagogicznej i Dyrektora Gimnazjum z wnioskami i opiniami dotyczącymi wszystkich spraw oświaty,

2) udziela pomocy Samorządowi Uczniowskiemu,

3) działa na rzecz stałej poprawy bazy,

4) pozyskuje środki finansowe w celu wsparcia działalności szkoły,

5) współdecyduje o formach pomocy dzieciom oraz ich wypoczynku,

6)
współuczestniczy w opracowaniu Programu Wychowawczego Gimnazjum 
i Programu Profilaktyki,

7) deleguje dwóch przedstawicieli do składu komisji konkursowej na Dyrektora Gimnazjum,

8)
Szczegółowe zasady i tryb działania Rady Rodziców określa jej Regulamin, który ustala między innymi:

a) kadencję, tryb, powoływanie i odwoływanie Rady Rodziców,

b) organa Rady, sposób ich wyłaniania i zakres kompetencji,

c) tryb podejmowania uchwał,

d) zasady wydatkowania funduszy.

Regulamin opracowuje Rada Rodziców. Jest on zatwierdzany przez Zebranie Ogólne. 

Samorząd Uczniowski:

1)
Opiniuje pracę ocenianych nauczycieli oraz reprezentuje interesy uczniów zgodnie z Regulaminem Wewnętrznym Szkoły.

2) Przedstawia Radzie Pedagogicznej oraz Dyrektorowi Gimnazjum wnioski 

    i opinie w zakresie praw uczniów, takich jak:

a) prawo do zapoznawania się z programem nauczania, z jego treścią, celem 

    i stawianymi wymaganiami,

b) prawo do organizacji życia szkolnego,

c) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej,

d)
prawo organizowania działalności kulturalnej, oświatowej, sportowej oraz rozrywkowej zgodnie z własnymi potrzebami i możliwościami organizacyjnymi, w porozumieniu z dyrektorem, 

e) prawo wyboru nauczyciela pełniącego rolę opiekuna samorządu.

3)
Opracowuje Regulamin swojej działalności i przedstawia go do zatwierdzenia społeczności uczniowskiej i Dyrektorowi Gimnazjum.

4) W sprawach spornych ustala się, co następuje:

a)
uczeń zgłasza swoje zastrzeżenia do przewodniczącego Samorządu Uczniowskiego za pośrednictwem przewodniczącego klasowego,

b)
Przewodniczący SU w uzgodnieniu z nauczycielem opiekunem przedstawia sprawę nauczycielowi lub wychowawcy, który wraz z w/w przewodniczącym samorządu rozstrzyga sporne kwestie,

c)
sprawy nie rozstrzygnięte kierowane są do dyrektora, którego decyzje są ostateczne.

3.
Zasady rozwiązywania konfliktów szkole przez Dyrektora Gimnazjum w Okonku:

1) dyrektor jest przewodniczącym Rady Pedagogicznej, w związku z tym wykonuje jej uchwały, o ile są zgodne z prawem oświatowym,

2) wstrzymuje wykonanie uchwał sprzecznych z prawem, powiadamiając o tym fakcie organ prowadzący,

a) reprezentuje interesy Rady Pedagogicznej na zewnątrz i dba o jej autorytet. Bezpośrednio współpracuje ze społecznymi organami gimnazjum 
tj. Radą Rodziców i Radą Gimnazjum - o ile taka powstanie,

b) przyjmuje wnioski i bada skargi dotyczące nauczycieli i pracowników niepedagogicznych,

c)
jest negocjatorem w sytuacjach konfliktowych pomiędzy nauczycielem a rodzicem, 

3)  dba o przestrzeganie postanowień zawartych w Statucie Gimnazjum,

4)  w swojej działalności kieruje się zasadą partnerstwa i obiektywizmu,

5)  wnoszone  sprawy  rozstrzyga  z  zachowaniem prawa oraz dobra publicznego, w związku z tym wydaje zalecenia wszystkim statutowym organom szkoły, jeżeli działalność tych organów narusza interesy gimnazjum i nie służy rozwojowi jego wychowanków,

6)  jeżeli uchwała Rady Rodziców jest sprzeczna z prawem lub ważnym interesem szkoły, dyrektor zawiesza jej wykonanie i w terminie określonym w regulaminie Rady uzgadnia z nią sposób postępowania w sprawie będącej przedmiotem uchwały; w wypadku braku uzgodnienia, o którym mowa, dyrektor gimnazjum przekazuje sprawę do rozstrzygnięcia organowi prowadzącemu.

§ 6.1 W Gimnazjum tworzy się stanowisko wicedyrektora.

2. Dyrektor szkoły, za zgodą organu prowadzącego, może tworzyć dodatkowe stanowiska wicedyrektorów lub inne stanowiska kierownicze.

§ 7. ORGANIZACJA GIMNAZJUM

Terminy rozpoczynania i kończenia zajęć dydaktyczno – wychowawczych, przerw świątecznych oraz ferii zimowych i letnich określają przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego lub stosuje się zapis §3 ust.4.
§ 8. Szczegółową organizację nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym określa arkusz organizacji szkoły opracowany przez dyrektora. Arkusz organizacji Gimnazjum zatwierdza organ prowadzący w porozumieniu z organem sprawującym nadzór pedagogiczny.

§ 9.1.Podstawową jednostką organizacyjną gimnazjum jest oddział. Liczba uczniów w oddziale w zasadzie nie powinna być większa niż 20. Uczniowie ci w jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego uczą się wszystkich przedmiotów obowiązkowych przewidzianych planem nauczania i programem wybranym z zestawu programów dla danej klasy, dopuszczonych do użytku szkolnego.

Przy podziale na oddziały decyduje liczba uczniów z obwodu ustalonego dla Gimnazjum, o ile nie zostały przyjęte odrębne porozumienia w powyższej sprawie.

2.Podział uczniów na grupy uzależniony jest od możliwości finansowych szkoły oraz wielkości sal i pomieszczeń dydaktycznych.

§ 10. Organizację stałych, obowiązkowych i nadobowiązkowych zajęć dydaktycznych i wychowawczych określa tygodniowy rozkład zajęć ustalony przez dyrektora gimnazjum na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego, z uwzględnieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy.

§ 11.1 Podstawową formą pracy szkoły są zajęcia dydaktyczne i wychowawcze prowadzone w systemie klasowo – lekcyjnym.
2. Godzina lekcyjna trwa 45 minut. 

3. Rada Pedagogiczna może podjąć uchwałę, w której ustali inny czas trwania godziny lekcyjnej (nie dłuższy niż 1 godzina zegarowa), zachowując ogólny tygodniowy czas pracy, obliczony na podstawie ramowego planu nauczania.

§ 12.1. Podziału oddziału na grupy dokonuje się na zajęciach wymagających specjalnych warunków nauki i bezpieczeństwa z uwzględnieniem zasad określonych w rozporządzeniu w sprawie ramowych planów nauczania.

2. Oddział można dzielić na grupy w nauczaniu:

 a) języków obcych ,

 b) wychowania fizycznego ,

 c) informatyki .

Liczba uczniów w grupie ustalana jest w porozumieniu z organem prowadzącym szkołę.

§ 13. Dyrektor szkoły w porozumieniu z Radą Pedagogiczną i w uzgodnieniu 
z organem prowadzącym ustala zasady prowadzenia niektórych zajęć, np. zajęcia wyrównawcze, specjalistyczne, nauczanie języków obcych i elementów informatyki, koła zainteresowań, które mogą być prowadzone poza systemem klasowo – lekcyjnym w grupach oddziałowych lub międzyoddziałowych.

§ 14.1 Dla uczniów, którzy ukończyli szkołę podstawową i nie rokują ukończenia gimnazjum w normalnym trybie, można w gimnazjum organizować klasy przysposabiające do pracy zawodowej.

2. Klasę organizuje dyrektor szkoły za zgodą organu prowadzącego w oparciu o odrębne przepisy.

3. Dyrektor Gimnazjum kieruje ucznia do klasy, o której mowa w ust. 1 na podstawie uchwały Rady Pedagogicznej, po dokładnym zapoznaniu się z sytuacją i możliwościami ucznia, uwzględniając wynik sprawdzianu osiągnięć edukacyjnych ucznia, opinię lekarską, opinię poradni psychologiczno-pedagogicznej, zgodę rodziców (prawnych opiekunów) ucznia.
§ 15.1. BIBLIOTEKA SZKOLNA jest pracownią szkolną, służącą realizacji potrzeb i zainteresowań uczniów, zadań dydaktycznych i wychowawczych szkoły, doskonaleniu warsztatu pracy nauczyciela, popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej wśród rodziców.

2. Biblioteka zajmuje lokal, który przeznaczony jest na gromadzenie 
i przechowywanie księgozbioru, a także umożliwia uczniom i nauczycielom korzystanie z księgozbioru podręcznego oraz zbiorów specjalnych np. AV,DVD, CD,VHS i Multimedialnego Centrum Informacji z dostępem do internetu.

3. Do zadań bibliotekarza należy:

1) opracowanie projektu regulaminu korzystania z biblioteki i czytelni,

2) prowadzenie katalogu rzeczowego i alfabetycznego,

3) określenie godzin wypożyczania książek przy zachowaniu zasady dostępności biblioteki dla ucznia przed i po lekcjach,

4) organizowanie konkursów czytelniczych,

5)
przedstawianie Radzie Pedagogicznej informacji o stanie czytelnictwa poszczególnych klas dwa razy w roku,

6) współpraca z nauczycielami gimnazjum,

7)
prowadzenie zajęć z przysposobienia czytelniczego, np. w formie lekcji bibliotecznych, 

8) zakup (w uzgodnieniu z Dyrektorem Gimnazjum) i oprawa książek.

§ 16.1 ŚWIETLICA- dla uczniów, którzy muszą dłużej przebywać w szkole ze względu na warunki związane z dojazdem do domu, organizuje się świetlicę szkolną.

2. Świetlica jest czynna w godzinach ustalonych przez dyrektora szkoły. 

W świetlicy prowadzone są zajęcia w grupach wychowawczych. Grupa wychowawcza w świetlicy liczy w zasadzie, co najmniej 25 uczniów.

§ 17.1 NAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICY GIMNAZJUM

1. W szkole zatrudnia się nauczycieli oraz pracowników administracyjnych 
i obsługi.

2. Zasady zatrudniania nauczycieli oraz innych pracowników, o których mowa w ust. 1, określają odrębne przepisy.

3. W Gimnazjum można tworzyć następujące stanowiska administracyjne 
i obsługi:

1) referent administracji,

2) sprzątaczka,

3) woźny,

4) konserwator,

5) pracownicy gospodarczy i sezonowi.

Szczegółowy zakres czynności dla zatrudnionych pracowników sporządza Dyrektor. Dokument ten stanowi załącznik do umowy o pracę. 

4.
Obsługę finansową zapewnia organ prowadzący. Dla sprawnego zarządzania placówką tworzy się stanowisko referenta administracji, dla którego zakres czynności opracowuje Dyrektor.

§ 18.1 Nauczyciel prowadzi pracę dydaktyczną, wychowawczą i opiekuńczą. Jest odpowiedzialny za jakość tej pracy oraz bezpieczeństwo powierzonych jego opiece uczniów.

2. Do obowiązków nauczyciela należy:

1)
systematyczne kontrolowanie miejsca prowadzenia zajęć pod względem bezpieczeństwa i higieny pracy,

2)
uczestniczenie w szkoleniach w zakresie BHP organizowanych przez zakład pracy,

3) przestrzeganie zapisów statutowych,

4) zapoznawanie się z aktualnym stanem prawnym w oświacie,

5) usuwanie zagrożeń i zgłaszanie dyrektorowi ich wystąpienia,

6)
w pracowniach o zwiększonym ryzyku wypadkowości egzekwowanie przestrzegania regulaminów,

7)
w sali gimnastycznej i na boiskach sportowych używanie tylko sprawnego sprzętu,

8) kontrolowanie na każdej lekcji obecności uczniów,

9) pełnienie dyżurów zgodnie z opracowanym harmonogramem,

10) przygotowywanie się do zajęć dydaktycznych i wychowawczych,

11) dbanie o poprawność językową uczniów,

12) stosowanie zasad oceniania zgodnie z przyjętymi przez szkołę kryteriami,

13) podnoszenie i aktualizowanie wiedzy i umiejętności pedagogicznych,

14) służenie pomocą nauczycielom rozpoczynającym pracę pedagogiczną,

15) wzbogacanie warsztatu pracy i dbanie o powierzone pomoce i sprzęt,

16) aktywne uczestniczenie w szkoleniowych posiedzeniach Rady Pedagogicznej,

17) stosowanie nowatorskich metod pracy i programów nauczania,

18)
wspomaganie rozwoju psychofizycznego ucznia poprzez prowadzenie różnorodnych form oddziaływań w ramach zajęć pozalekcyjnych organizowanych przez szkołę lub z własnej inicjatywy za zgodą Dyrektora Gimnazjum,

19) realizację programów nauczania przyjętych dla danego oddziału i zawartych w szkolnym zestawie programów nauczania,

20) przygotowywanie rozkładów materiału nauczania na dany etap edukacji lub tak zwanych wynikowych planów nauczania, o ile taka forma została przyjęta przez nauczycieli danego zespołu przedmiotowego.

21) tworzenie tematów obowiązkowych projektów edukacyjnych i przedkładanie ich dyrektorowi szkoły na początku każdego roku szkolnego,

22) sprawowanie opieki nad realizacją projektów edukacyjnych przez uczniów gimnazjum, wyborem tematów, określaniem celów, wykonywaniem przez nich zaplanowanych działań oraz publicznym przedstawianiem ich efektów.

3.
Realizując program dydaktyczno-wychowawczy i opiekuńczy, nauczyciel odpowiada służbowo przed dyrektorem Gimnazjum za:

1) jakość pracy dydaktyczno-wychowawczej i opiekuńczej oraz jej efekty,

2) stan urządzeń, sprzętu i środków dydaktycznych mu przydzielonych,

3) bezpieczeństwo uczniów uczestniczących w tych zajęciach.

4. Nauczyciel odpowiada służbowo przed władzami Gimnazjum oraz cywilnie lub karnie za:

1)
tragiczne skutki wynikłe z braku nadzoru i bezpieczeństwa uczniów w czasie zajęć szkolnych, pozaszkolnych, dyżurów mu przydzielonych,

2)
zniszczenie lub stratę elementów majątku i wyposażenia szkoły wynikające 
z braku nadzoru i zabezpieczenia. 

5. Za czas przepracowany ponad tygodniowy wymiar czasu pracy tj. 40 godzin

przy realizacji zajęć dla uczniów Gimnazjum w Okonku podjętych z własnej inicjatywy - za zgodą Dyrektora szkoły - nauczycielowi nie przysługuje dodatkowe wynagrodzenie.

§ 19.1 Nauczyciele danego przedmiotu, bloków przedmiotowych lub nauczyciele grupy przedmiotów pokrewnych, wychowawcy klas mogą tworzyć zespoły przedmiotowe.

2.
Pracą zespołu kieruje powołany przez Dyrektora Gimnazjum Przewodniczący zespołu

3. Do zadań zespołu należy m.in.:

1) wybór programów nauczania i współdziałanie w ich realizacji,

2) opracowanie kryteriów oceniania uczniów oraz sposobu badania osiągnięć,

3) stymulowanie rozwoju uczniów,

4) organizowanie wewnątrzszkolnego doskonalenia zawodowego nauczycieli,

5) organizowania wewnętrznego mierzenia jakości pracy szkoły,

6)
opracowywanie rozkładów materiału nauczania lub planów wynikowych, programów naprawczych i innych dokumentów określających procedury podnoszenia jakości pracy nauczycieli i szkoły.

§ 20.1 Dyrektor gimnazjum powierza każdy oddział opiece wychowawczej i przydziela obowiązki wychowawcy jednemu z nauczycieli uczących w tym oddziale, zwanemu dalej „wychowawcą”.

2. Dla zapewnienia ciągłości pracy wychowawczej i jej skuteczności pożądane jest, by wychowawca opiekował się tymi samymi uczniami przez cały okres nauczania w gimnazjum.

3. Zmiany wychowawcy może dokonać dyrektor szkoły z własnej inicjatywy lub na wniosek Rady Rodziców, Rady Pedagogicznej, SU lub 
w uzasadnionych przypadkach samego nauczyciela wychowawcy. 

§ 21.1 Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami gimnazjum, a w szczególności:

1) dbanie o bezpieczeństwo swoich wychowanków,

2) tworzenie warunków wspomagających rozwój ucznia,

3) przygotowanie ucznia do życia w rodzinie i społeczeństwie,

4)
rozwijanie umiejętności rozwiązywania życiowych problemów przez wychowanka.

2. Wychowawca w celu realizacji zadań, o których mowa w ust. 1, winien:

1) analizować warunki życia i nauki swoich wychowanków,

2)
opracować wspólnie z rodzicami i uczniami program wychowawczy uwzględniający wychowanie prorodzinne,

3) utrzymywać systematyczny i częsty kontakt z innymi nauczycielami w celu 

    koordynacji oddziaływań wychowawczych,

4)
współpracować z rodzicami, włączając ich do rozwiązywania problemów wychowawczych,

5)
współpracować z pedagogiem szkolnym, Poradnią Psychologiczno– Pedagogiczną, Kuratorem Sądowym, Policją i placówkami wspomagającymi proces wychowawczy szkoły,

6) śledzić postępy w nauce swoich wychowanków,

7) dbać o systematyczne uczęszczanie uczniów na zajęcia,

8) udzielać porad w zakresie możliwości dalszego kształcenia, wyboru zawodu itd.,

9) kształtować właściwe stosunki pomiędzy uczniami, opierając je na tolerancji i poszanowaniu godności osoby ludzkiej,

10)
utrzymywać stały kontakt z rodzicami i opiekunami w sprawach postępu w nauce i zachowaniu się ucznia,

11)
powiadamiać o przewidywanym dla ucznia okresowym/rocznym stopniu niedostatecznym i nagannym lub nieodpowiednim zachowania na miesiąc przed zakończeniem okresu,

12)
na tydzień przed posiedzeniem klasyfikacyjnym powiadomić ucznia o przewidywanych dla niego stopniach okresowych/rocznych poprzez wpis do dzienniczka ucznia lub na druku przygotowanym przez dyrekcję szkoły,

13) uczestniczyć w zebraniach informacyjnych z rodzicami, 

3. Wychowawca prowadzi określoną przepisami dokumentację pracy dydaktyczno-wychowawczej (dzienniki, arkusze ocen, świadectwa szkolne) i inną obowiązującą w szkole.

4. Wychowawca ma prawo korzystać w swej pracy z pomocy merytorycznej i metodycznej ze strony: Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej i pedagoga szkolnego.

§ 22.1 UCZNIOWIE GIMNAZJUM- do gimnazjum  uczęszczają  uczniowie w wieku od 13 do 16 lat. Podlegają oni obowiązkowi szkolnemu, który trwa do 18 roku życia.

Dyrektor gimnazjum przyjmuje wszystkich uczniów zamieszkujących ustalony dla szkoły obwód. Warunkiem przyjęcia jest świadectwo ukończenia szkoły podstawowej oraz zaświadczenie o przystąpieniu do sprawdzianu po szóstej klasie.

2. Dyrektor gimnazjum może przyjąć ucznia z innego obwodu, jeżeli warunki organizacyjne na to pozwalają.

3. Na wniosek rodziców ucznia oraz po zasięgnięciu opinii Poradni Psychologiczno – Pedagogicznej dyrektor może zezwolić na pozaszkolną formę realizacji obowiązku szkolnego.

§ 23.1  Uczeń Gimnazjum w Okonku ma prawo:

1) do informacji na temat zakresu wymagań oraz metod nauczania,

2)
posiadania pełnej wiedzy na temat kryteriów ocen z przedmiotów 
i zachowania oraz warunków i trybu uzyskania wyższych niż przewidywane roczne i semestralne oceny klasyfikacyjne z obowiązkowych i dodatkowych zajęć edukacyjnych, a także rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,

3) korzystania z zasad dotyczących sprawdzania wiedzy i umiejętności, 

4) tygodniowego rozkładu lekcji zgodnego z zasadami higieny pracy umysłowej,

5) poszanowania swej godności,

6) rozwijania zainteresowań, zdolności i talentów,

7) swobody wyrażania myśli i przekonań, o ile nie naruszają one dobra osobistego osób trzecich,

8) korzystania z pomocy doraźnej,

9)
życzliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno – wychowawczym,

10) noszenia emblematu (logo) szkoły,

11) nietykalności osobistej,

12) bezpiecznych warunków pobytu w szkole, 

13)
korzystania ze wszystkich pomieszczeń i urządzeń zgodnie z ich przeznaczeniem i w myśl obowiązujących regulaminów,

14)
korzystania z pomocy stypendialnej zgodnie z regulaminem w sprawie stypendiów szkolnych,

15) reprezentowania szkoły w konkursach, przeglądach i zawodach.

2.Uczeń ma obowiązek przestrzegania postanowień zawartych w Statucie, a zwłaszcza:

1) systematycznego i aktywnego uczestniczenia w zajęciach lekcyjnych,

2) dbania o wspólne dobro, ład i porządek w szkole,

3) zmiany obuwia w okresach obowiązywania stosownego zarządzenia dyrektora w tej sprawie,

4) wystrzegania się szkodliwych nałogów,

5) naprawiania wyrządzonych szkód materialnych, 

6) przestrzegania zasad kultury współżycia, 

7) dbania o honor i tradycję Gimnazjum,

8) podporządkowania się zaleceniom i zarządzeniom Dyrektora Gimnazjum, Rady Pedagogicznej oraz ustaleniom Samorządu Uczniowskiego,

9)
zachowania w sprawach spornych trybu określonego w § 5 ust. 3, o ile brak możliwości polubownego rozwiązania problemu,

    10)
okazywania szacunku nauczycielom, wychowawcom, pracownikom szkoły i innym osobom szczególnie ludziom starszym poprzez społecznie akceptowane formy,

11) chronienia życia i zdrowia własnego oraz innych,

12) przeciwdziałania zagrożeniom życia i zdrowia innych,

13)
stosowania się do zasad kultury współżycia wobec kolegów, nauczycieli i innych osób,

14) właściwego zachowania podczas lekcji i przerw,

15) pozostawienia sali lekcyjnej w nienagannym porządku,

16) dbania o powierzony sprzęt i pomoce naukowe,

17) przeciwdziałania wszelkim przejawom nieodpowiedzialności, marnotrawstwu i niszczeniu majątku szkolnego,

18) przebywania podczas zajęć lekcyjnych tylko na terenie szkoły lub w określonej sali pod opieką nauczyciela,

19)
przekazywania przyniesionych do szkoły telefonów komórkowych i innych urządzeń multimedialnych do depozytu w świetlicy szkolnej,

20) punktualnego i systematycznego uczęszczania na lekcje,

21) systematycznego przygotowywania się do lekcji, aktywnego udziału w lekcjach i przestrzegania ustalonych zasad porządkowych i kontraktów,

22) uzupełniania braków wynikających z absencji,

23) systematycznego usprawiedliwiania nieobecności na zajęciach,

24)
codziennego noszenia stroju szkolnego, który szczegółowo określony jest w regulaminie wyglądu i ubioru uczniów Gimnazjum w Okonku.

3.
Uczeń gimnazjum może otrzymać nagrody i wyróżnienia za:

1) rzetelną naukę i pracę na rzecz szkoły,

2) wzorową postawę,

3) wybitne osiągnięcia dydaktyczne lub sportowe,

4) dzielność i odwagę.

4. Nagrody przyznaje Dyrektor Gimnazjum na wniosek wychowawcy klasy, Samorządu Uczniowskiego, Rady Rodziców - po zasięgnięciu opinii Rady Pedagogicznej.

5. Ustala się następujące rodzaje nagród dla uczniów klas I – III gimnazjum:

1) pochwała wychowawcy klasy.

2) pochwała opiekuna organizacji uczniowskich,

3) pochwała dyrektora wobec całej społeczności szkolnej,

4) dyplom, nagrody.

6. Ustala się następujące rodzaje kar:

1) upomnienie udzielone przez wychowawcę wobec klasy,

2)
upomnienie udzielone przez dyrektora w obecności wychowawcy klasy, z jednoczesnym wpisem do dokumentacji przebiegu nauczania (dziennik, dzienniczek ucznia).

3) nagana dyrektora z powiadomieniem rodziców,

4) zakaz udziału w imprezach i wycieczkach szkolnych na czas określony,

5) praca społeczna na rzecz szkoły,

6) przeniesienie ucznia do równoległego oddziału tej szkoły lub innej szkoły przy zachowaniu obowiązujących w tym zakresie przepisów.

7. Od każdej wymierzonej kary uczeń może się odwołać za pośrednictwem SU, wychowawcy lub rodziców do dyrektora szkoły w terminie trzech dni od chwili nałożenia kary. Dyrektor szkoły w ciągu 7 dni zobowiązany jest pisemnie lub ustnie odpowiedzieć na odwołanie po wnikliwym rozpatrzeniu sprawy.

8. Na podstawie uchwały Rady Pedagogicznej Dyrektor Gimnazjum może skreślić ucznia z listy uczniów, gdy ten:

1) umyślnie spowodował uszczerbek na zdrowiu kolegi,

2) dopuszcza się kradzieży,

3) wchodzi w kolizję z prawem,

4) demoralizuje innych uczniów,

5) permanentnie narusza postanowienia Regulaminu Gimnazjum.

9.
Uczeń gimnazjum może być skreślony z listy uczniów jedynie z równoczesnym przeniesieniem ucznia do innego gimnazjum po wcześniejszym uzyskaniu zgody jego dyrektora lub, gdy uczeń ukończył 18 rok życia i przestał uczęszczać do szkoły.

§ 24.1 Uczniowie Gimnazjum w Okonku biorą udział w realizacji projektu edukacyjnego.

2. Projekt edukacyjny jest zespołowym, planowym działaniem uczniów, mającym na celu rozwiązanie konkretnego problemu, z zastosowaniem różnorodnych metod.

3. Zakres tematyczny projektu edukacyjnego może dotyczyć wybranych treści nauczania określonych w podstawie programowej kształcenia ogólnego dla gimnazjów lub wykraczać poza te treści.

4. Projekt edukacyjny jest realizowany przez zespół uczniów pod opieką nauczyciela i obejmuje następujące działania:

1) wybranie tematu projektu edukacyjnego;

2) określenie celów projektu edukacyjnego i zaplanowanie etapów jego 

    realizacji;

3) wykonanie zaplanowanych działań;

4) publiczne przedstawienie rezultatów projektu edukacyjnego.

5. Szczegółowe warunki realizacji projektu edukacyjnego określa dyrektor w porozumieniu z radą pedagogiczną. Warunki te określa regulamin realizacji obowiązkowych projektów edukacyjnych, zatwierdzany przez radę pedagogiczną na początku każdego roku szkolnego.
6. Kryteria oceniania zachowania ucznia gimnazjum zawarte w ocenianiu wewnątrzszkolnym uwzględniają udział ucznia w realizacji projektu edukacyjnego. Udział ucznia w realizacji projektu jest elementem rocznej oceny zachowania na zakończenie klasy, w której uczeń dany projekt realizował.
7. Wychowawca klasy na początku roku szkolnego, w którym uczniowie będą realizować projekt edukacyjny, informuje uczniów i ich rodziców (prawnych opiekunów) o warunkach realizacji projektu edukacyjnego.

8. Informacje o udziale ucznia w realizacji projektu edukacyjnego oraz temat projektu edukacyjnego wpisuje się na świadectwie ukończenia gimnazjum.

9. W szczególnie uzasadnionych przypadkach, uniemożliwiających udział ucznia w realizacji projektu edukacyjnego, dyrektor gimnazjum może zwolnić ucznia z realizacji projektu edukacyjnego.

10. W przypadkach, o których mowa w ust. 9, na świadectwie ukończenia gimnazjum w miejscu przeznaczonym na wpisanie informacji o udziale ucznia w realizacji projektu edukacyjnego wpisuje się „zwolniony” albo „zwolniona”.  

§ 25.1 PROGRAM WYCHOWAWCZY GIMNAZJUM W OKONKU
Gimnazjum realizuje cele zawarte w Podstawie Programowej Kształcenia Ogólnego oraz w Statucie Gimnazjum, ze szczególną uwagą traktując zadania wychowawcze oraz tworzenie warunków do wszechstronnego rozwoju uczniów: 

1) rozwijanie poczucia odpowiedzialności,

2) poszanowanie dla polskiego dziedzictwa kulturowego,

3) kształcenie i wychowanie w duchu tolerancji, humanizmu i patriotyzmu,

4)
przekazywanie wiedzy o społeczeństwie, o problemach społecznych i ekonomicznych kraju, świata, o kulturze oraz środowisku naturalnym.

2.
Wartości wychowawcze ustanowione w celu osiągnięcia, przestrzegania i poszanowania przez wszystkich członków społeczności szkolnej

1) Gimnazjum uznaje za wiodące następujące wartości:

a) dociekliwość poznawczą ucznia, ukierunkowaną na dobro, prawdę i piękno,

b) edukację, uczenie się,

c) samodzielność i chęć samodoskonalenia,

d)
odpowiedzialność, w tym szczególnie odpowiedzialność za siebie, za wyniki swojej edukacji,

e) pracę,

f) wartości moralne,

g) tolerancję i umiejętność dialogu. Przyjmuje ich realizację poprzez działania wychowawcze.

2)
Za cel wychowania szkolnego uznaje się kształtowanie człowieka, Europejczyka, ogólnie wykształconego, kulturalnego i wrażliwego, przygotowanego do życia w dynamicznie rozwijającym się świecie.

3) Za pracę wychowawczą uznaje się zgodne współdziałanie uczniów, rodziców (prawnych opiekunów) i nauczycieli, które prowadzi do osiągania wyznaczonych celów.

4)
Działania wychowawcze podejmują wszyscy nauczyciele zatrudnieni w gimnazjum wspomagani przez innych pracowników szkoły.

5)
Wychowawcy klas w szczególności organizują i koordynują działania z oddziałem powierzonym ich opiece.

3. Realizacja celów i zadań wychowawczych

1) Realizacja zadań wychowawczych w szkole odbywa się poprzez stosowanie jasno określonych dla wszystkich członków społeczności szkolnej reguł postępowania zawartych w Regulaminie Szkolnym uchwalonym przez Radę Pedagogiczną po zasięgnięciu opinii Rady Rodziców.

2)
Zadania szkoły określone w Podstawie Programowej Kształcenia Ogólnego realizują nauczyciele poszczególnych przedmiotów, współpracując przy realizacji zadań wspólnych.

3) Zadania szkoły określone w Podstawie Programowej Kształcenia Ogólnego jako ścieżki edukacyjne realizują nauczyciele prowadzący zajęcia w ramach tych ścieżek, zgodnie z przyjętymi programami nauczania.

4)
Szkoła promuje działalność Samorządu Uczniowskiego, wspierając jego inicjatywy i tworząc warunki do jak najszerszej jego działalności.

5)
Szkoła buduje własne tradycje i dokumentuje je w sposób zwyczajowo przyjęty.

6)
Poszczególne klasy tworzą własne zwyczaje, organizują imprezy wewnątrzklasowe, biorą udział i przygotowują imprezy dla całej szkoły lub w inny sposób.

7)
Za część programu wychowawczego uznaje się Wewnątrzszkolny System Oceniania, w tym szczególnie zasady przyznawania ocen z zachowania.

8)
W celu rozbudzania i rozwijania zainteresowań szkoła lub Rada Rodziców organizują zajęcia pozalekcyjne: 

a) koła zainteresowań, 

b) fakultety, kluby, 

c) warsztaty, zajęcia sportowe

d) zajęcia dydaktyczno-wyrównawcze.

e) inne

4. Poprzez Program Wychowawczy Gimnazjum w Okonku kształtuje absolwenta, który jest światłym Polakiem, umiejącym egzystować w otaczającym go świecie.

Potrafi, zatem:

1) w sferze społecznej:

a) czuć się członkiem społeczności regionalnej, obywatelem swojego kraju, patriotą i Europejczykiem,

b) stosować procedury demokratyczne,

c) wskazywać szansę i zagrożenia współczesnej demokracji,

d)
postrzegać wolność jako dobro własne, a jednocześnie - w równym stopniu - przynależne innym ludziom,

e) rozumieć istotę odpowiedzialności prawnej i moralnej,

f)
realizować własne plany i marzenia życiowe, wykazując przy tym humanistyczną wrażliwość w relacjach z otoczeniem,

g) zachować się zgodnie z wymogami miejsca i chwili,

h) kulturalnie wyrażać i uzasadniać własne zdanie,

i) uważnie słuchać innych i szanować ich opinie,

j) odróżniać opinie od faktów,

k) rozwiązywać konflikty i negocjować,

l) brać udział w pracach na rzecz innych,

m) występować publicznie,

2) w sferze naukowej:

a) czytać ze zrozumieniem,

b) znaleźć potrzebne informacje, korzystając ze wszelkich dostępnych źródeł,

c) posiąść umiejętności jak największe z poszczególnych przedmiotów,

d) formułować pytania do określonego tematu,

e)
przygotować pracę pisemną i wystąpienie ustne, będące wynikiem jego własnych poszukiwań, w tym z wykorzystaniem technik multimedialnych,

f)
opanować język obcy tak, aby skutecznie porozumieć się w innym kraju i korzystać z mediów,

g) zdać egzamin gimnazjalny na satysfakcjonującym go poziomie,

h) sprostać wymaganiom na dalszym etapie edukacji,

i) tworzyć plan swojego rozwoju;

3) w sferze kulturowej:

a) uczestniczyć w różnych formach kultury (koncerty, wystawy, teatr, opera, muzeum, kino, kluby dyskusyjne),

b) wyrażać własne przeżycia wynikające z kontaktu ze sztuką,

c) wykazywać chęć poznawania ojczystego kraju i jego tradycji.

§ 26 WEWNĄTRZSZKOLNY SYSTEM OCENIANIA, KLASYFIKOWANIA I PROMOWANIA ORAZ PRZEPROWADZANIA EGZAMINÓW W GIMNAZJUM W OKONKU

1. Na podstawie art. 22 ust.2 pkt. 4 ustawy z dnia 7 września 1991 r. o systemie oświaty (Dz.U. z 1996 r. Nr 67, poz. 329 z późn. zmianami, a także Ustawy z 11 kwietnia 2007 r. o zmianie ustawy o systemie oświaty (Dz.U. z 2007 r. 
Nr 80, poz. 538) oraz Rozp. MEN z dnia 30 kwietnia 2007 r. w sprawie warunków i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniów i słuchaczy oraz przeprowadzania sprawdzianów i egzaminów w szkołach publicznych (Dz.U. z 2007 r. nr 83, poz. 562 z późn. zmianami) oraz Rozp. MEN z dnia 20 sierpnia 2010r. zmieniające ww. rozporządzenie ustala się w Gimnazjum w Okonku niniejsze zasady oceniania wewnątrzszkolnego i zewnętrznego.

2. Postanowienia wstępne

1)
Ocenianie zewnętrzne (egzaminy) nie jest sprzeczne z ocenianiem wewnątrzszkolnym.

2)
Ocenianie zewnętrzne nie jest sprawdzaniem, weryfikacją oceniania wewnątrzszkolnego, ani też ocenianiem pracy nauczyciela.

3) Ocenianie wewnątrzszkolne przeprowadzają nauczyciele ucznia odnosząc się do postępów w nauce, zaangażowania we własny rozwój, właściwego postępowania na drodze do osiągania celów przez każdego ucznia.

4) Ocenianie wewnątrzszkolne obejmuje:

a)
formułowanie przez każdego nauczyciela wymagań edukacyjnych oraz informowanie o nich uczniów i rodziców (prawnych opiekunów).

b)
bieżące ocenianie i śródroczne klasyfikowanie, według skali i w formach przyjętych w szkole oraz zaliczanie niektórych zajęć edukacyjnych.

c) ustalanie ocen klasyfikacyjnych na koniec roku szkolnego i ich poprawianie.

d) ustalanie ocen zachowania.

e) przeprowadzanie egzaminów klasyfikacyjnych.

5)
Ocenianie wewnątrzszkolne osiągnięć edukacyjnych ucznia polega na rozpoznaniu przez nauczycieli poziomu i postępów w opanowaniu przez ucznia wiadomości i umiejętności w stosunku do wymagań edukacyjnych wynikających z programów nauczania oraz formułowaniu oceny.

6) Ocenianie wewnątrzszkolne ma na celu:

a) poinformowanie ucznia o poziomie jego osiągnięć edukacyjnych i postępach w tym zakresie,

b) pomoc uczniowi w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju,

c) motywowanie ucznia do dalszej pracy,

d)
dostarczenie rodzicom (prawnym opiekunem) i nauczycielom informacji o postępach, trudnościach i specjalnych uzdolnieniach ucznia,

e)
umożliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-wychowawczej.

7) Szczegółowe zasady oceniania z poszczególnych zajęć edukacyjnych określają przedmiotowe systemy oceniania, dla których podstawą do tworzenia jest Wewnątrzszkolny System Oceniania.

3. Postanowienia dotyczące oceniania wewnątrzszkolnego
1) Rok szkolny dzieli się na dwa okresy (semestry).

 a) I semestr obejmuje czas od rozpoczęcia roku szkolnego do ferii zimowych, z wyjątkiem sytuacji, gdy Dyrektor Szkoły zarządzi inny termin zakończenia I semestru,

 b) II semestr obejmuje czas od zakończenia ferii zimowych do ferii (wakacji) letnich, z wyjątkiem sytuacji, gdy Dyrektor Szkoły zarządzi inny termin rozpoczęcia II semestru,

2) Zasady klasyfikowania i promowania sformułowane będą w skali od 1 do 6 i odnoszą się do rozpoznania semestralnych rocznych osiągnięć edukacyjnych ucznia.

Skala ocen:

a) stopień celujący 
 6

b) stopień bardzo dobry 
 5

c) stopień dobry 

 4

d) stopień dostateczny
 3

e) stopień dopuszczający  2

f) stopień niedostateczny  1

3) Oceny z dodatkowych zajęć edukacyjnych, w tym z religii lub etyki wlicza się do średniej oceny ucznia.

4) Uczeń kończy gimnazjum z wyróżnieniem, jeżeli w wyniku klasyfikacji końcowej uzyskał z obowiązkowych zajęć edukacyjnych średnią ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrą ocenę zachowania.
5) W szkole ocenia się zachowania uczniów. Ocena zachowania uwzględnia w szczególności funkcjonowanie ucznia w środowisku szkolnym oraz respektowanie przez niego zasad współżycia społecznego i ogólnie przyjętych norm etycznych.
6) Oceny zachowania dokonuje nauczyciel-wychowawca klasy, a poprzedza ją:

a)
analiza przestrzegania przez ucznia regulaminowych obowiązków oraz udzielonych wyróżnień, pochwał, upomnień i kar,

b) ocena kultury i postawy etyczno-społecznej ucznia,

c) samoocena ucznia,

d) zapoznanie się z opinią nauczycieli, zespołu klasowego i rodziców.

7)
Ocenianie zachowania ucznia dokonywane jest w oparciu o szczegółowe kryteria ocen zachowania wg sześciostopniowej skali:

a) wzorowe,

b) bardzo dobre,

c) dobre,

d) poprawne,

e) nieodpowiednie,

f) naganne.

4. Szczegółowe zasady oceniania zachowania ucznia:

1) wychowawca klasy na początku każdego roku szkolnego informuje uczniów oraz rodziców o zasadach oceniania zachowania,

2) ocenę z zachowania ustala wychowawca klasy,

3) ocena zachowania ucznia ustalona przez wychowawcę nie jest ostateczna i może być uchylona lub zamieniona decyzją administracyjną przez komisję, o której mowa w ustępie 17,

4) przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u którego stwierdzono zaburzenia lub odchylenia rozwojowe, należy uwzględnić wpływ stwierdzonych zaburzeń lub odchyleń na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie kształcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania lub opinii publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej,

5) ocena zachowania ucznia wyraża opinię szkoły o spełnieniu przez ucznia obowiązków szkolnych, jego kulturze osobistej, postawie wobec kolegów i innych osób oraz respektowaniu ogólnie przyjętych norm,

6) rada pedagogiczna może podjąć uchwałę o niepromowaniu do klasy programowo wyższej lub nieukończeniu szkoły przez ucznia, któremu co najmniej dwa razy z rzędu ustalono naganną roczną ocenę klasyfikacyjną zachowania.
5. Ocenie zachowania podlegają:

1) kultura osobista, a szczególnie kultura słowa, stosunek do nauczycieli, stosowny wygląd i ubiór, zachowanie w czasie lekcji, przeciwstawianie się przejawom przemocy, agresji i wulgarności,

2)
stosunek do nauki, a szczególnie wykonywanie obowiązków szkolnych, punktualność, frekwencja, udział w konkursach, olimpiadach,

3)
postawa społeczna a szczególnie postępowanie zgodnie z dobrem szkolnej społeczności, dbałość o honor i tradycje szkoły, udział w życiu szkoły, praca w samorządzie szkolnym i na rzecz szkoły,

4) dbałość o bezpieczeństwo i zdrowie własne oraz innych osób.

5)
ocenę zachowania wystawia wyłącznie wychowawca. Zobowiązany jest wziąć pod uwagę opinię nauczycieli, rodziców, uczniów i ocenianego ucznia.

Wychowawca zobowiązany jest również do uzasadnienia wystawienia ocen skrajnych, tj. wzorowych i nagannych.
Jedno z niżej wymienionych zachowań obniża ocenę proponowaną przez wychowawcę, nauczycieli i klasę: 

a) palenie papierosów, zażywanie narkotyków, picie alkoholu na terenie szkoły i poza nią,

b) nieusprawiedliwione godziny lekcyjne,

c) spóźnienia na lekcje,

d) aroganckie zachowania w stosunku do kolegów i nauczycieli,

e) niszczenie mienia szkoły,

f) wulgarne słownictwo,

g) pobicie kolegi – koleżanki lub inne umyślne zachowania świadczące o braku poszanowania zdrowia i życia własnego, a także innych osób,

h) nieodpowiedni strój i wygląd naruszający postanowienia Statutu,

i) nagminne i samowolne opuszczanie terenu szkoły,

Uczeń, który ma uzyskać ocenę wzorową lub bardzo dobrą zachowania, bezwzględnie musi spełniać podane kryteria na daną ocenę, dotyczące realizacji obowiązkowego projektu edukacyjnego.

6.Wzorowe zachowanie otrzymuje uczeń, który:

1)  nie ma nieusprawiedliwionych nieobecności i spóźnień,

2) co najmniej raz aktywnie uczestniczył w zajęciach szkolnych lub pozaszkolnych kół przedmiotowych, kół zainteresowań lub konkursach specjalistycznych; prowadzi intensywne samokształcenie albo w innej formie rozwija swoje możliwości, co przynosi mu osiągnięcia w postaci sukcesów w konkursach przedmiotowych, artystycznych, sportowych lub w innych dziedzinach,

3) jest zawsze taktowny, prezentuje wysoką kulturę słowa i dyskusji, a jego postawa nacechowana jest życzliwością w stosunku do otoczenia,

4) dotrzymuje ustalonych terminów (zwrot książek do biblioteki, sprawdzianów, wypożyczonej odzieży sportowej, przekazywanie usprawiedliwień itp.), rzetelnie wywiązuje się z powierzonych mu oraz podejmowanych samodzielnie różnorodnych prac i zadań,

5)  sumiennie nosi symbole i emblematy szkolne, w tym identyfikator,

6)  przestrzega zasad ustalonych w regulaminie szkoły,

7) w codziennym życiu szkolnym uczeń wykazuje się uczciwością, zawsze reaguje na dostrzeżone przejawy zła; szanuje swoją godność osobistą i innych osób. Swoją postawą podkreśla szacunek dla pracy swojej i innych, a także dla mienia publicznego i własności prywatnej, chętnie pomaga kolegom zarówno w nauce, jak i w sprawach życiowych, wykazuje dużą aktywność w działaniach na rzecz zespołu w szkole i poza nią,

8) uczeń zawsze sam przestrzega zasad bezpieczeństwa i prawidłowo reaguje na występujące zagrożenia,

9) nie zauważono u ucznia żadnych nałogów czy uzależnień, a on sam deklaruje, że jest od nich wolny; swoją postawą zachęca innych do naśladownictwa lub czynnie wspomaga starania innych o wyjście z nałogu czy uzależnienia,

10) wykazuje ponad przeciętną aktywność w realizacji projektu edukacyjnego, jest liderem grupy, określa cele projektu, proponuje własne metody i formy działań, ma duży wpływ na planowanie zadań grupy, w znaczący sposób uczestniczy w prezentacji efektów końcowych projektu,

7. Bardzo dobre otrzymuje uczeń, który:

1) jest pilny, sumienny i systematyczny w wykonywaniu swoich obowiązków,

2) jego postawa i kultura osobista nie budzą zastrzeżeń nauczycieli i jest zgodna z regulaminem szkoły,

3) bierze udział w pracach na rzecz klasy i szkoły,

4) okazuje szacunek rodzicom i osobom starszym,

5) szanuje mienie szkoły i otoczenia,

6) w sposób odpowiedzialny podchodzi do przyjętych na siebie obowiązków, np. wywiązuje się z obowiązków dyżurnego,

7) prezentuje przyjętą za normę kulturę słowa i kulturę osobistą,

8) dba o bezpieczeństwo oraz zdrowie własne i innych osób,

9) dba o strój i wygląd stosowny do zajęć w szkole np. o mundurek, strój galowy i symbol szkoły na uroczystościach szkolnych,

10) przestrzega zasad bezpieczeństwa,

11) dba o systematyczne usprawiedliwianie godzin nieobecnych,

12) sporadycznie spóźnia się na lekcje (do 3 spóźnień),

13) wykazuje wysoką aktywność w realizacji projektu edukacyjnego, ściśle wykonuje przydzielone zadania, proponuje sporadycznie własne rozwiązania problemów, bierze udział w prezentacji efektów końcowych projektu,

8. Dobre otrzymuje uczeń, który:

1) dobrze wykonuje swoje obowiązki szkolne,

2) jego postawa i kultura osobista nie budzą większych zastrzeżeń nauczycieli,

3) czasami bierze udział w pracach na rzecz klasy,

4) szanuje mienie szkoły i otoczenie,

5) dobrze wywiązuje się z podjętych przez siebie zadań dodatkowych,

6) dba o swoje zdrowie i higienę,

7) prawie zawsze ma strój stosowny do zajęć w szkole a jego wygląd nie budzi większych zastrzeżeń,

8)
przestrzega zasad bezpieczeństwa, dba o systematyczne usprawiedliwianie godzin nieobecnych (dopuszcza się 5 spóźnień i 5 godzin nieusprawiedliwionych).

9) bierze udział w realizacji projektu edukacyjnego według przydzielonych sobie zadań, ma wpływ na sposób i przeprowadzenie prezentacji końcowych efektów projektu,

9. Poprawne otrzymuje uczeń, który:

1) spełnia obowiązek szkolny,

2) czasami opuszcza lekcje bez usprawiedliwienia (do 10 godz.),

3) stara się nie spóźniać na lekcje (do 10 spóźnień),

4) nie włącza się do pracy społecznej,

5) biernie uczestniczy w życiu klasy i szkoły,

6) nie naraża swoim zachowaniem zdrowia lub życia swojego i innych osób,

7) często stosuje zwroty grzecznościowe w kontaktach z ludźmi.

8) wykazuje niewielką aktywność w realizacji projektu edukacyjnego, częściowo wykonuje przydzielone zadania,

10. Nieodpowiednie otrzymuje uczeń, który:

1) nie zawsze spełnia obowiązek szkolny,

2) stosuje używki np. pali papierosy, pije alkohol,

3) stara się stosować zwroty grzecznościowe w kontaktach z ludźmi, lecz czasem zdarza mu się aroganckie zachowanie,

4) często spóźnia się na lekcje (do 20 spóźnień),

5) często opuszcza lekcje i niesystematycznie usprawiedliwia nieobecności ( do 20 godzin nieusprawiedliwionych),

6) dokucza młodszym i słabszym,

7) nie reaguje na uwagi nauczycieli,

8) nie dba o mienie szkoły,

9) nie dba o zdrowie swoje i kolegów,

10) nie dba o strój i wygląd (np. wyzywający makijaż, pomalowane paznokcie, farbowane włosy, niewłaściwy ubiór w szkole,

11) nie wykazuje aktywności w realizacji projektu edukacyjnego, nie wykonuje przydzielonych zadań, unika pracy w grupie projektowej, nie bierze żadnego udziału w prezentacji efektów końcowych projektu,

11. Naganne otrzymuje uczeń, który:

1) nie spełnia obowiązku szkolnego, powtarzają się wagary, ucieczki, długie nieusprawiedliwione nieobecności (powyżej 20 godzin) i wielokrotne spóźnienia (powyżej 20),

2) zachowuje się arogancko w stosunku do kolegów, nauczycieli i pracowników szkoły; przejawia zachowanie zagrażające zdrowiu i życiu,

3) przynosi do szkoły i zażywa narkotyki, pali papierosy lub pije alkohol,

4) przejawia chuligańskie zachowania, np. celowe wybijanie szyb, bicie kolegów,

5) notorycznie dokucza młodszym i słabszym,

6) nie przejawia chęci poprawy,

7) nie dba o higienę,

8) używa wulgaryzmów.

9) nie bierze udziału w realizacji projektu edukacyjnego, swoją postawą dezorganizuje prace grup uczniowskich, bardzo rzadko lub wcale nie pojawia się na spotkaniach grupy.

12. W ustaleniu oceny semestralnej (śródrocznej) i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania uwzględnia się w szczególności:

1)
wywiązywanie się z obowiązków ucznia,

2)
postępowanie zgodnie z dobrem społeczności szkolnej,

3)
dbałość o honor i tradycje szkoły,

4)
dbałość o piękno mowy ojczystej,

5)
dbałość o bezpieczeństwo i zdrowie własne oraz innych osób,

6)
godne, kulturalne zachowanie się w szkole i poza nią,

7)
okazywanie szacunku innym osobom.

Śródroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania dla uczniów z upośledzeniem umysłowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym są ocenami opisowymi.

Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wpływu na oceny klasyfikacyjne z zajęć edukacyjnych;


Oceny klasyfikacyjne i zaliczenia ustalają nauczyciele prowadzący poszczególne zajęcia edukacyjne, a ocenę zachowania-wychowawca. Ustalona przez nauczyciela ocena klasyfikacyjna roczna może być zmieniona tylko w wyniku egzaminu poprawkowego lub sprawdzającego.

Nauczyciele na początku roku szkolnego informują uczniów oraz rodziców (prawnych opiekunów) o wymaganiach edukacyjnych wynikających z realizowanego przez siebie programu nauczania oraz o sposobach sprawdzania osiągnięć edukacyjnych uczniów najpóźniej do 20 września.

Wychowawca klasy na początku każdego roku szkolnego informuje uczniów oraz rodziców (prawnych opiekunów) o zasadach oceniania zachowania.

Jeżeli w wyniku klasyfikacji śródrocznej stwierdzono u ucznia braki w osiągnięciach edukacyjnych mogące uniemożliwić kontynuowanie nauki w klasie programowo wyższej, szkoła indywidualizuje pracę z uczniem i w miarę możliwości stwarza mu szansę uzupełnienia braków.

Uczeń klasy I i II, z wyjątkiem klasy III, który w wyniku końcoworocznej klasyfikacji uzyskał jedną ocenę niedostateczną, może zdawać egzamin poprawkowy.

W wyjątkowych przypadkach (przewlekła choroba lub trudne sytuacje losowe) Rada Pedagogiczna może wyrazić zgodę na egzamin poprawkowy z dwóch zajęć edukacyjnych. 

Oceny są jawne zarówno dla ucznia, jak i jego rodziców (prawnych opiekunów). 

Sprawdzone i ocenione prace kontrolne uczeń i jego rodzice (prawni opiekunowie) otrzymują do wglądu na prośbę ucznia lub rodziców, a następnie zwracają je nauczycielom.

Na prośbę ucznia lub jego rodziców (prawnych opiekunów) nauczyciel ustalając ocenę powinien ją uzasadnić.

13. Postanowienia dotyczące klasyfikowania uczniów.

1) ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wpływu na oceny klasyfikacyjne z zajęć edukacyjnych i promocję do klasy programowo wyższej lub ukończenie szkoły, z zastrzeżeniem ustępu 4, punkt 6.

2) uczeń może być nieklasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zajęć edukacyjnych, jeżeli brak jest podstaw do ustalenia oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecności ucznia na zajęciach edukacyjnych przekraczającej połowę czasu przeznaczonego na te zajęcia w szkolnym planie nauczania. 
W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowiązkowych lub dodatkowych zajęć edukacyjnych w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje się „nieklasyfikowany” albo „nieklasyfikowana”.
3) uczeń nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecności może zdawać egzamin klasyfikacyjny.

4) na pisemną prośbę ucznia nie klasyfikowanego z powodu nieobecności nieusprawiedliwionej lub na wniosek jego rodziców (prawnych opiekunów) rada pedagogiczna może wyrazić zgodę na egzamin klasyfikacyjny.

5) egzamin klasyfikacyjny zdaje również uczeń realizujący na podstawie odrębnych przepisów indywidualny tok lub program nauki oraz uczeń spełniający obowiązek szkolny lub obowiązek nauki poza szkołą. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla takiego ucznia nie obejmuje obowiązkowych zajęć edukacyjnych: technika, zajęcia techniczne, plastyka, muzyka, zajęcia artystyczne i wychowanie fizyczne oraz dodatkowych zajęć edukacyjnych.
6) egzamin klasyfikacyjny przeprowadza się na pisemny wniosek rodziców (prawnych opiekunów) nie później niż w dniu poprzedzającym dzień zakończenia rocznych zajęć dydaktyczno-wychowawczych. Termin egzaminu uzgadnia dyrektor szkoły z rodzicami (prawnymi opiekunami) ucznia.

7)
egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, zajęć artystycznych, techniki, zajęć technicznych, informatyki i wychowania fizycznego ma przede wszystkim formę zadań praktycznych.
8)
egzamin klasyfikacyjny przeprowadza komisja powołana przez dyrektora. 

      W skład komisji wchodzą:

a) dyrektor szkoły lub nauczyciel zajmujący inne kierownicze stanowisko 
w szkole, jako przewodniczący komisji,

b)  nauczyciel prowadzący dane zajęcia edukacyjne jako egzaminujący,

c) nauczyciel prowadzący takie same lub pokrewne zajęcia edukacyjne jako członek komisji,

d) w skład komisji przeprowadzającej egzamin klasyfikacyjny dla ucznia spełniającego obowiązek szkolny lub obowiązek nauki poza szkołą w skład komisji wchodzą: dyrektor szkoły albo nauczyciel zajmujący w tej szkole inne stanowisko kierownicze – jako przewodniczący komisji oraz nauczyciele obowiązkowych zajęć edukacyjnych określonych w szkolnym planie nauczania dla danej klasy.

9)
z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporządza się protokół zawierający:

a) skład komisji,

b) termin egzaminu,

c) zadania (ćwiczenia) egzaminacyjne,

d) wyniki egzaminu,

e) oceny klasyfikacyjne ustalone przez komisję.

Do protokołu załącza się pisemne prace ucznia oraz zwięzłą informację o ustnych odpowiedziach ucznia. Protokół stanowi załącznik do arkusza ocen ucznia.

Uczeń, który z przyczyn usprawiedliwionych nie przystąpił do egzaminu klasyfikacyjnego w wyznaczonym terminie, może przystąpić do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez dyrektora szkoły.
10)
ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego semestralna, roczna ocena klasyfikacyjna jest ostateczna. Może być zmieniona tylko w wyniku egzaminu poprawkowego lub po przeprowadzeniu sprawdzianu (w przypadku, gdy została ustalona niezgodnie z przepisami).

11) oceny klasyfikacyjne nie mają wpływu na ocenę zachowania.

12)
przed śródrocznym i końcowym posiedzeniem klasyfikacyjnym Rady Pedagogicznej każdy nauczyciel uczący w szkole zobowiązany jest do: 

a)
poinformowania ucznia i jego rodziców (prawnych opiekunów) o przewidywanych dla niego ocenach niedostatecznych z miesięcznym wyprzedzeniem,

b)
poinformowanie ucznia i jego rodziców (prawnych opiekunów) o przewidywanych dla niego ocenach klasyfikacyjnych i ocenie zachowania z tygodniowym wyprzedzeniem,

c)
poinformowanie ucznia i jego rodziców (prawnych opiekunów) o ustaleniu oceny nieodpowiedniej i nagannej zachowania z miesięcznym wyprzedzeniem z zastrzeżeniem sytuacji, w której uczeń (uczennica) w ostatnim miesiącu nauki pierwszego lub drugiego semestru dopuszcza się zachowań określanych jako nieodpowiednie lub naganne; w tej sytuacji ocena może ulec obniżeniu j/w.

13) dyrektor szkoły, na wniosek rodziców (prawnych opiekunów) oraz na podstawie opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, zwalnia do końca danego etapu edukacyjnego ucznia z wadą słuchu, z głęboką dysleksją rozwojową, z afazją, z niepełnosprawnościami sprzężonymi lub z autyzmem, w tym z zespołem Aspergera, z nauki drugiego języka obcego.

14) w przypadku ucznia, o którym mowa w pkt. 13, posiadającego orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania, zwolnienie z nauki drugiego języka obcego może nastąpić na podstawie tego orzeczenia.

15) w przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego języka obcego w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje się „zwolniony” albo „zwolniona”.
14. Postanowienia dotyczące promocji:

1) uczeń otrzymuje promocję do klasy programowo wyższej, jeżeli ze wszystkich zajęć edukacyjnych określonych w szkolnym planie nauczania, z uwzględnieniem przepisów ust. 3 i 4, uzyskał oceny klasyfikacyjne roczne wyższe od stopnia niedostatecznego, z zastrzeżeniem ust. 4 pkt 6 i ust. 14 pkt 8.

a) uczeń kończy gimnazjum jeżeli w wyniku klasyfikacji końcowej, na którą składają się roczne oceny klasyfikacyjne z obowiązkowych zajęć edukacyjnych uzyskane w klasie programowo najwyższej i roczne oceny klasyfikacyjne z obowiązkowych zajęć edukacyjnych, których realizacja zakończyła się w klasach programowo niższych, z uwzględnieniem lit. b, uzyskał oceny klasyfikacyjne z zajęć edukacyjnych wyższe od oceny niedostatecznej, z zastrzeżeniem ust. 4, pkt 6, a także jeżeli przystąpił do egzaminu, o którym mowa w ust. 18, z zastrzeżeniem ust. 18 pkt 4.

b) laureaci konkursów przedmiotowych o zasięgu wojewódzkim i ponadwojewódzkim, otrzymują z danych zajęć edukacyjnych celującą roczną ocenę klasyfikacyjną. Uczeń, który tytuł laureata konkursu przedmiotowego o zasięgu wojewódzkim i ponadwojewódzkim uzyskał po ustaleniu albo uzyskaniu rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajęć edukacyjnych, otrzymuje z tych zajęć edukacyjnych celującą końcową ocenę klasyfikacyjną.
2) uczeń, który nie spełnił warunków określonych w ust.1, nie otrzymuje promocji i powtarza klasę lub nie kończy szkoły.

3)
nauczyciel jest zobowiązany, na podstawie pisemnej opinii poradni pedagogicznej lub innej poradni specjalistycznej, obniżyć wymagania edukacyjne, o których mowa w ust. 4 pkt 4, w stosunku do ucznia, u którego stwierdzono specyficzne trudności w uczeniu się lub deficyty rozwojowe, uniemożliwiające sprostanie wymaganiom edukacyjnych wynikającym z programu nauczania.

4) przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, zajęć technicznych, plastyki, muzyki i zajęć artystycznych należy w szczególności brać pod uwagę wysiłek wkładany przez ucznia wywiązywanie się z obowiązków wynikających ze specyfiki tych zajęć.
5) w uzasadnionych przypadkach uczeń może być zwolniony na czas określony z zajęć wychowania fizycznego lub informatyki.

6) decyzję o zwolnieniu ucznia z zajęć podejmuje dyrektor szkoły na podstawie opinii o ograniczonych możliwościach uczestniczenia w tych zajęciach, wydanej przez lekarza, na czas określony w tej opinii.

7) jeżeli okres zwolnienia ucznia z zajęć wychowania fizycznego lub informatyki uniemożliwia ustalenie śródrocznej lub rocznej semestralnej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje się „zwolniony” albo „zwolniona”.
8) uwzględniając możliwości edukacyjne ucznia gimnazjum, rada pedagogiczna może jeden raz w ciągu trzeciego etapu edukacyjnego promować do klasy programowo wyższej ucznia, który nie zdał egzaminu poprawkowego z jednych obowiązkowych zajęć edukacyjnych, pod warunkiem że te obowiązkowe zajęcia edukacyjne są, zgodnie ze szkolnym planem nauczania, realizowane w klasie programowo wyższej.
15. Postanowienia dotyczące egzaminu sprawdzającego.

1)
jeżeli zdaniem ucznia lub jego rodziców okresowa ocena wystawiona przez nauczyciela jest zaniżona-przysługuje mu prawo do zdawania egzaminu sprawdzającego, pod warunkiem, że nie ma on więcej niż dwie oceny niedostateczne z obowiązkowych przedmiotów.

2)
zgodę na przeprowadzenie egzaminu sprawdzającego wydaje dyrektor szkoły, do którego uczeń za pisemną zgodą rodziców lub prawnych opiekunów, bądź jego rodzice lub prawni opiekunowie powinni skierować pisemną prośbę w terminie nie późniejszym niż na 5 dni przed posiedzeniem klasyfikacyjnym Rady Pedagogicznej w danym okresie.

3) termin egzaminu nie może być późniejszy niż dzień przed posiedzeniem klasyfikacyjnym Rady Pedagogicznej danym w okresie. Decyduje o nim, jak i również o składzie komisji, dyrektor.

4) do komisji powinny być powołane 4 osoby:

a) dyrektor 

b) szkoły lub inny nauczyciel pełniący funkcję kierowniczą, jako przewodniczący komisji, nauczyciel uczący ucznia danego przedmiotu-jego egzaminator, 

c) dwóch nauczycieli tego samego przedmiotu lub pokrewnego, jako członkowie komisji.

5) nauczyciel, którego ocena została zaskarżona i który ma występować w komisji jako egzaminator, może być na swoją prośbę zwolniony z pracy komisji. Wówczas powołuje się innego nauczyciela tego przedmiotu z tej samej lub innej szkoły, który przygotowuje zadania egzaminacyjne, kryteria oceniania i staję się nauczycielem egzaminującym.

6) w egzaminie sprawdzającym mogą uczestniczyć również następujące osoby:

a) przedstawiciel rady rodziców-na wniosek rodziców ucznia,

b) doradca metodyczny-na wniosek egzaminatora,

c) wychowawca klasy.

Osoby te jednak nie mają prawa głosu, nie mogą, więc brać udziału w ustalaniu wyników egzaminu sprawdzającego.

7)
zadania egzaminacyjne oraz ich punktację przygotowuje nauczyciel, którego ocena została zaskarżona. Egzamin sprawdzający uznaję się za zaliczony, jeśli uczeń zdobędzie, co najmniej 90 % punktów możliwych do zdobycia.

8) zadania egzaminacyjne przygotowywane są przez nauczyciela egzaminującego tylko z zakresu materiału, wymaganego na wnioskowany do uzyskania przez egzaminowanego ucznia stopień.

9) pozostałe postanowienia jak w ust. 16 pkt 5,6,7.

16. Postanowienia dotyczące egzaminu poprawkowego. 

1)
uczeń, który w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskał ocenę niedostateczną z jednych albo dwóch obowiązkowych zajęć edukacyjnych, może zdawać egzamin poprawkowy z tych zajęć.
2) egzamin poprawkowy składa się z części pisemnej oraz części ustnej, z wyjątkiem egzaminu z plastyki, muzyki, zajęć artystycznych, techniki, zajęć technicznych, informatyki oraz wychowania fizycznego, z których egzamin ma przede wszystkim formę zadań praktycznych.
3) termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoły do dnia zakończenia rocznych zajęć dydaktyczno-wychowawczych. Egzamin poprawkowy przeprowadza się w ostatnim tygodniu ferii letnich.
4) egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powołana przez dyrektora szkoły.

W skład komisji wchodzą:

a)
dyrektor lub nauczyciel pełniący stanowisko kierownicze- jako przewodniczący komisji,

b) nauczyciel prowadzący dane zajęcia edukacyjne-jako egzaminujący,

c)
nauczyciel prowadzący takie same lub pokrewne zajęcie edukacyjne - jako członek komisji.

Zadania egzaminacyjne układa nauczyciel egzaminujący w porozumieniu z dyrektorem szkoły.

5)
nauczyciel egzaminujący może być zwolniony z udziału w pracy komisji na własną prośbę lub w innych szczególnie uzasadnionych przypadkach takim przypadku dyrektor szkoły powołuje jako osobę egzaminującą innego nauczyciela prowadzącego takie same zajęcia edukacyjne z tym, że powołanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole następuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoły.

6)
z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporządza się protokół zawierający:

a) skład komisji

b) termin egzaminu

c) pytania egzaminacyjne

d) wynik egzaminu

e) ocenę wystawioną przez komisję

Do protokołu załącza się pisemne prace ucznia i zwięzłą informację dotyczącą ustnych odpowiedzi ucznia.

7) uczeń, który z przyczyn losowych nie przystąpił do egzaminu poprawkowego w wyznaczonym terminie, może przystąpić do niego w dodatkowym terminie, określonym przez dyrektora szkoły. Uczeń, który nie zdał egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji i powtarza klasę z zastrzeżeniem ust. 14 pkt 8.

17. Tryb zgłaszania i postępowania w przypadku zastrzeżeń do procedury i trybu ustalenia ocen klasyfikacyjnych z zajęć edukacyjnych i zachowania.

1) uczeń lub jego rodzice (prawni opiekunowie) mogą zgłosić zastrzeżenia do dyrektora szkoły, jeżeli uznają, że roczna semestralna ocena klasyfikacyjna z zajęć edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania została ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczącymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzeżenia mogą być zgłaszane w terminie do 7 dni po zakończeniu zajęć dydaktyczno- wychowawczych w formie pisemnej.

W przypadku stwierdzenia, że roczna (semestralna) ocena klasyfikacyjna z zajęć edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania została ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczącymi trybu ustalenia tej oceny, dyrektor szkoły powołuje komisję, która:

2) w przypadku rocznej (semestralnej) oceny klasyfikacyjnej z zajęć edukacyjnych- przeprowadza sprawdzian wiadomości i umiejętności ucznia w formie pisemnej i ustnej oraz ustala roczną (semestralną) ocenę klasyfikacyjną z danych zajęć edukacyjnych zgodnie z postanowieniami pkt. 5.

3) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania – ustala roczną ocenę klasyfikacyjną zachowania w drodze głosowania zwykłą większością głosów, w przypadku równej liczby głosów decyduje głoś przewodniczącego komisji.

4) sprawdzian, o którym mowa w punkcie 2, przeprowadza się nie później niż w terminie 5 dni od dnia zgłoszenia zastrzeżeń, o których mowa w punkcie 1. Termin sprawdzianu uzgadnia się z uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami).
5)
w skład komisji wchodzą, w przypadku rocznej (semestralnej) oceny klasyfikacyjnej z zajęć edukacyjnych:

a)
dyrektor szkoły albo nauczyciel zajmujący w tej szkole inne stanowisko kierownicze – jako przewodniczący komisji,

b) dwóch nauczycieli z danej lub innej szkoły tego samego typu, prowadzący takie same zajęcia edukacyjne:

6) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

a)
dyrektor szkoły albo nauczyciel zajmujący w tej szkole inne stanowisko kierownicze – jako przewodniczący komisji,

b) wychowawca klasy,

c) wskazany przez dyrektora szkoły nauczyciel prowadzący zajęcia edukacyjne w danej klasie,

d) pedagog lub psycholog,

e) przedstawiciel Samorządu Uczniowskiego,

f) przedstawiciel Rady Rodziców.

Nauczyciel, o którym mowa w pkt. 5 lit. b, może być zwolniony z udziału w pracy komisji na własną prośbę lub w innych, szczególnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku dyrektor szkoły powołuje innego nauczyciela prowadzącego takie same zajęcia edukacyjne, z tym, że powołanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole następuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoły.

7)
ustalona przez komisję roczna (semestralna) ocena klasyfikacyjna z zajęć edukacyjnych oraz roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie może być niższa od ustalonej wcześniej oceny. Ocena ustalona przez komisję jest ostateczna, z wyjątkiem niedostatecznej rocznej (semestralnej) oceny klasyfikacyjnej z zajęć edukacyjnych, która może być zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego, z zastrzeżeniem ust. 14 pkt 8.

8) z prac komisji sporządza się protokół zawierający w szczególności, w przypadku rocznej (semestralnej) oceny klasyfikacyjnej z zajęć edukacyjnych:

a)  skład komisji,

b) termin sprawdzianu, o którym mowa w pkt. 2,

c) zadania (pytania) sprawdzające,

d) wynik sprawdzianu oraz ustaloną ocenę

e) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania

f) termin posiedzenia komisji,

g) wynik głosowania,

h) ustaloną ocenę zachowania wraz z uzasadnieniem.

Protokół stanowi załącznik do arkusza ocen ucznia.

9) do protokołu, o którym mowa w pkt. 8, dołącza się pisemne prace ucznia i zwięzłą informację o ustnych odpowiedziach ucznia.

10) uczeń, który z przyczyn usprawiedliwionych nie przystąpił do sprawdzianu, o którym mowa w pkt. 2, w wyznaczonym terminie, może przystąpić do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez dyrektora szkoły. 

11) Przepisy ust. 1-9 stosuje się odpowiednio w przypadku rocznej (semestralnej) oceny klasyfikacyjnej z zajęć edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym, że termin do zgłoszenia zastrzeżeń wynosi 5 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego. W tym przypadku, ocena ustalona przez komisję jest ostateczna.

18. Egzamin zewnętrzny

1) w klasie III gimnazjum jest przeprowadzany egzamin obejmujący: 

a) w części pierwszej – wiadomości i umiejętności z zakresu przedmiotów humanistycznych; 

b) w części drugiej – wiadomości i umiejętności z zakresu przedmiotów matematyczno-przyrodniczych; 

c) w części trzeciej – wiadomości i umiejętności z zakresu języka obcego nowożytnego, ustalone w standardach wymagań będących podstawą przeprowadzania egzaminu w ostatnim roku nauki w gimnazjum, określonych w odrębnych przepisach, zwany dalej „egzaminem gimnazjalnym”.

Uczniowie przystępują do części trzeciej egzaminu gimnazjalnego z zakresu tego języka obcego nowożytnego, którego uczyli się jako przedmiotu obowiązkowego, w przypadku, gdy uczeń uczy się w szkole więcej niż jednego języka obcego jako przedmiotu obowiązkowego, jego rodzice (prawni opiekunowie) składają dyrektorowi szkoły pisemną deklarację o przystąpieniu ucznia do egzaminu gimnazjalnego z zakresu jednego z tych języków. Deklarację, o której wyżej mowa składa się nie później niż do dnia 20 września roku szkolnego, w którym jest przeprowadzany egzamin gimnazjalny. 

2) egzamin gimnazjalny ma charakter powszechny i obowiązkowy.

3) termin i sposób przeprowadzania egzaminu gimnazjalnego określa zespół egzaminacyjny powołany przez dyrektora komisji okręgowej (Rozporządzenie MEN z dnia 19 kwietnia 1999r. Dz.U. Nr 41/99, poz.413).

4) szczegółowe postanowienia dotyczące egzaminu gimnazjalnego, udziału w nim uczniów oraz zwolnień z egzaminów określa Rozporządzenie MEN, o którym mowa ust. 1.

5) uczeń może, w terminie dwóch dni od daty egzaminu gimnazjalnego, zgłosić zastrzeżenia  do dyrektora komisji okręgowej, jeżeli uzna, że w trakcie egzaminu zostały naruszone przepisy dotyczące jego przeprowadzania.

6) termin i zasady rozpatrzenia zastrzeżeń określa Rozporządzenie MEN, o którym mowa w ust. 1.

19. Kryteria ocen

1) ustala się następujące progi za prace pisemne, oceniane poprzez przeliczanie ilości zdobytych punktów:

a) od 0% do 29% możliwych do zdobycia punktów – ocena niedostateczna,

b) od 30% do 49% możliwych do zdobycia punktów – ocena dopuszczająca,

c) od 50% do 69% możliwych do zdobycia punktów – ocena dostateczna,

d) od 70% do 89% możliwych do zdobycia punktów – ocena dobra,

e) od 90% do 97% możliwych do zdobycia punktów – ocena bardzo dobra,

f) od 98% do 100% możliwych do zdobycia punktów – ocena celująca.

2) stopień celujący otrzymuje uczeń, który:

a) posiadł wiedzę i umiejętności znacznie wykraczające poza program nauczania przedmiotu w danej klasie i twórczo rozwija własne uzdolnienia,

b) biegle posługuje się zdobytymi wiadomościami w rozwiązywaniu problemów teoretycznych lub praktycznych z programu nauczania danej klasy, proponuje rozwiązania nietypowe, rozwiązuje także zadania wykraczające poza program nauczania w tej klasie,

c) osiąga sukcesy w konkursach i olimpiadach przedmiotowych, zawodach sportowych i innych kwalifikując się do finałów na szczeblu wojewódzkim (regionalnym) albo krajowym lub posiada inne porównywalne osiągnięcia.

3) stopień bardzo dobry otrzymuje uczeń, który:

a) opanował pełny zakres wiedzy i umiejętności określony programem nauczania przedmiotu w danej klasie

b) sprawnie posługuje się zdobytymi wiadomościami, rozwiązuje samodzielnie problemy teoretyczne i praktyczne ujęte programem nauczania, potrafi zastosować posiadaną wiedzę do rozwiązywania zadań i problemów w nowych sytuacjach

4) stopień dobry otrzymuje uczeń, który:

a) nie opanował w pełni wiadomości określonych programem nauczania w danej klasie, ale opanował je na poziomie przekraczającym wymagania zawarte w podstawach programowych,

b) poprawnie stosuje wiadomości, rozwiązuje (wykonuje) samodzielnie typowe zadania teoretyczne lub praktyczne

5) stopień dostateczny otrzymuje uczeń, który:

a) opanował wiadomości i umiejętności określone programem nauczania w danej klasie na poziomie nie przekraczającym wymagań w podstawach programowych 

b) rozwiązuje (wykonuje) typowe zadania teoretyczne lub praktyczne o średnim stopniu trudności

6) stopień dopuszczający otrzymuje uczeń, który:

a) ma braki w opanowaniu podstawowych wiadomości i umiejętności, ale braki te nie przekreślają możliwości uzyskania przez ucznia wiedzy z danego przedmiotu w ciągu dalszej nauki,

b) rozwiązuje (wykonuje) zadania teoretyczne i praktyczne typowe, o niewielkim stopniu trudności

7) stopień niedostateczny otrzymuje uczeń, który:

a) nie opanował podstawowych wiadomości i umiejętności przedmiotu nauczania w danej klasie, a braki w wiadomościach i umiejętnościach uniemożliwiają dalsze zdobywanie wiedzy z tego przedmiotu,

b) nie jest w stanie rozwiązywać (wykonać) zadań o niewielkim (elementarnym) stopniu trudności, zupełnie nie potrafi zastosować wiedzy,

c) brak jedności logicznej między wiadomościami.

20. Postulaty szkolnego systemu oceniania w praktyce.

1) użyteczność
a)
oceniamy to, co jest dla ucznia najważniejsze, użyteczne (zadania takie, które ukazują użyteczność tego, co się uczy w przedmiocie),

b)
dobieramy zadania i ćwiczenia, które umożliwiają ocenę także sposobów dróg dojścia, rozwiązania, rozumowania,

c)
informacja użyteczna dla ucznia (nie tylko liczba punktów, ale czego się nauczył, czytelny tego opis).

d) wspomaganie procesu nauczania i uczenia się

e) uwzględniamy wyniki oceniania do planowania dalszej pracy,

f)
dobieramy zadania oceniające, które nakłaniają ucznia do stosowania zdobytej wiedzy w różnych sytuacjach.

g)
zadania i ćwiczenia angażują uczniów, wzbudzają ciekawość, wywołują wątpliwości, niepewność, zdziwienie,

h)
zadania i ćwiczenia sprawdzają nie tylko pojedyncze czynności, ale kompleksowe,

i) wspomaganie każdego ucznia (nauczyciel sprawdza czy uczeń potrafi, a nie czy umie zastosować metodę A, czy zrobić ćwiczenie  B - każdy uczy się inaczej),

j) stwarzanie okazji do samooceny ( uczeń uczestnikiem procesu oceniania).

2) wielowątkowość

a)
stosowanie wielu źródeł wiarygodnych informacji (ocena pełna wielostronna, obarczona jak najmniejszym błędem),

b) gromadzenie informacji o każdym uczniu i klasie (nie tylko stopniem),

3) otwartość

a) świadomość przez uczniów tego, po co się uczą, czego się uczą, czego się od nich oczekuje,

b) znajomość przez uczniów celu, zakresu, form, kryteriów oceniania,

c) dostępność przykładowych zadań oceniających,

d) upowszechnianie wyników badań i wniosków.

4) pewność wnioskowania
a) precyzyjne zadania,

b) różnorodne źródła informacji i sposoby notowania osiągnięć,

c)
sprawdzanie tego co się uczy, co się zaplanowało, co uczeń miał okazję opanować,

d) używanie sprawdzonych narzędzi.

5) spójność
a) zgodność celów oceniania z programem,

b) zgodność zadań z planem i celami oceniania,

c)
zgodność informacji o uczniach z celami nauczania, zgodność sposobów oceniania z celami oceniania.

6) informacja zwrotna
Zasady współdziałania z rodzicami określa Statut szkoły a szczegółowo określają przedmiotowe systemy oceniania.

Nauczyciele informują rodziców o uzyskanych stopniach i ocenach ich dzieci podczas zebrań informacyjnych w formie pisemnej nie rzadziej niż 5 razy w roku. Wykorzystują w tym celu również służbowy telefon lub pisemne powiadomienia na drukach szkolnych w każdym etapie semestru, o ile zachodzi taka potrzeba. O zagrożeniach uzyskania oceny niedostatecznej z przedmiotów nauczanych w gimnazjum informuje nauczyciel uczący danego przedmiotu na miesiąc przed zakończeniem semestru lub końcem roku, a o ocenach nieodpowiednich i nagannych zachowania wychowawca klasy również miesiąc przed zakończeniem semestru lub końcem roku szkolnego.

Siedem dni przed zakończeniem semestru lub roku szkolnego uczeń lub jego rodzice otrzymują pisemną informację o przewidywanych stopniach edukacyjnych. W/w informację przygotowuje wychowawca klasy.

Otrzymanie informacji potwierdza podpisem uczeń w dzienniku lekcyjnym, a jego rodzice (prawni opiekunowie) w dzienniczku ucznia. Sfałszowanie podpisu prawnych opiekunów przez ucznia, potwierdzających powzięcie informacji kierowanej do nich, nie rodzi negatywnych skutków prawnych w stosunku do autora informacji, a wynikających z zapisu Statutu.

7) narzędzia pomiaru:

a) praca klasowa,

b) sprawdziany

c) praca domowa,

d) odpowiedzi ustne, kartkówki, 

e) ćwiczenia, doświadczenia,

f) prace długoterminowe, projekty, rozprawki i referaty,

g) rozwiązywanie problemów,

h) obserwacja uczniów poprzez: przygotowanie do lekcji, aktywność, pracę w grupie, ćwiczenia praktyczne,

i) inne formy aktywności zawarte w przedmiotowych systemach oceniania.

21. Ewaluacja

Wewnątrzszkolny System Oceniania podlega rocznej ewaluacji.

22.Powyższy system uchwalono przy zachowaniu praw uczniów i ich rodziców 

wobec braku zastrzeżeń ze strony ww.

§ 27 REGULAMIN GIMNAZJUM W OKONKU
1. Prawa i obowiązki ucznia 

A. Uczeń
1) uczniowie mają prawo do:
a) właściwie zorganizowanego procesu kształcenia i bezpiecznych warunków pobytu w szkole,
b) poszanowania swojej godności i dobrego imienia,
c) rzetelnej i sprawiedliwej oceny zachowania i postępów w nauce,
d) rozwijania zdolności i zainteresowań.
2) uczniowie mają obowiązek:
a) przestrzegania prawa szkolnego,
b) uczęszczania do szkoły w mundurku lub stroju galowym w dni określone w kalendarzu szkolnym lub przez Dyrekcję szkoły,
c) chronienia życia i zdrowia własnego oraz innych osób,
d) przeciwdziałania zagrożeniom życia i zdrowia własnego oraz innych osób,
e) stosowania się do zasad kultury współżycia wobec kolegów, nauczycieli i innych osób,
f) dbania o ład i porządek oraz wspólne dobro szkoły i jej estetyczny wygląd.
B. Samorząd Uczniowski
1) uczniowie mają prawo do:
a) uchwalenia regulaminu Samorządu Uczniowskiego,
b) demokratycznego wyboru swoich przedstawicieli do organów samorządu,
c) pomocy organizacyjnej i merytorycznej od wychowawcy i opiekuna samorządu, szczególnie w zakresie przestrzegania reguł demokracji.
2) uczniowie mają obowiązek:
a) traktowania wyborów do władz samorządu z całą powagą, aby funkcje w nich objęły osoby godne zaufania i odpowiedzialne,
b)
respektowania uchwał władz samorządu lub odwoływania go, jeżeli nie spełniłyby swoich funkcji.

C. Lekcja

1) uczniowie mają prawo do:

a)
znajomości celów i zadań lekcyjnych oraz jasnego i zrozumiałego przekazu treści lekcji,

b) pomocy ze strony nauczyciela w przypadku natrafienia na trudności.

2) uczniowie mają obowiązek:

a) punktualnego i systematycznego przychodzenia na zajęcia,

b) aktywnego udziału w lekcjach i przestrzegania ustalonych zasad porządkowych,

c)
uzupełniania braków wynikających z absencji, w tym również z nieobecności będącej wynikiem udziału w zawodach sportowych 
i imprezach szkolnych.
D. Sala lekcyjna

1) uczniowie mają prawo do:

a)
udziału w zagospodarowaniu powierzonej im sali lekcyjnej wg własnego projektu uzgodnionego z wychowawcą, za zgodą dyrektora,

b)
kontrolowania porządku zostawionego w sali przez wcześniej uczącą się tam klasę.

2) uczniowie mają obowiązek:

a) pozostawienia sali lekcyjnej w nienagannym porządku,

b) dbania o powierzony klasie sprzęt i pomoce naukowe,

c)
niezwłocznego zgłaszania nauczycielowi wszystkich uszkodzeń sprzętu lub pomocy dydaktycznych.

d)
przestrzegania regulaminów obowiązujących w salach i pomieszczeniach dydaktycznych

E. Odpoczynek

1) uczniowie mają prawo do:

a) odpoczynku podczas przerwy,

b)
dwóch dni w tygodniu wolnych od zajęć lekcyjnych, tj. soboty i niedzieli, z wyłączeniem tych sobót, w które są odpracowywane inne dni nauki szkolnej.

2) uczniowie mają obowiązek:

a) przestrzegania zasad bezpieczeństwa i higieny pracy,

b) przestrzegania zasad kultury, w tym kultury języka,

c) przestrzegania zasad higieny osobistej.

F. Prace domowe

1) uczniowie mają prawo do:

a) uwzględniania przez nauczyciela ich psychicznych i fizycznych możliwości,

b) ukierunkowania przez nauczyciela, co do sposobu i metody wykonania zadania domowego.

2) uczniowie mają obowiązek:

a)
starannego i sumiennego odrabiania prac domowych, kształtowania nawyku odrabiania prac domowych w tym dniu, w którym zostały zadane.

G. Zeszyt przedmiotowy

1) uczniowie mają prawo do:

a) pełnej informacji dotyczącej sposobu prowadzenia zeszytu.

2) uczniowie mają obowiązek:

a) starannego prowadzenia zeszytów zgodnie z wymaganiami nauczycieli,

H. Zasady ustalania ocen z przedmiotów i oceny zachowania określa Wewnątrzszkolny System Oceniania

2. Formalne reguły współżycia w szkole

A. Procedury lekcyjne

1) wejście do klasy

a) uczniowie ustawiają się w rzędach przed klasą; rząd dziewcząt, rząd chłopców,

b) nauczyciel otwiera klasę,

c) do klasy wchodzą dziewczęta, później chłopcy,

d) powitanie,

e) uczniowie przygotowują się do lekcji,

f) nauczyciel sprawdza listę obecności,

g) uczeń spóźniony, czyli taki, który wchodzi po zamknięciu drzwi, siada w ławce, a usprawiedliwia się dopiero pod koniec lekcji.

2) w czasie lekcji uczeń:

a)
odpowiada z ławki siedząc lub stojąc, chyba, że istnieje powód wezwania go tablicy, mapy itp.,

b) nie je, nie żuje gumy, 

c) nie trzyma na ławce żadnych przedmiotów nie będących pomocami do danej lekcji. Telefon komórkowy, wyłączony na czas lekcji, musi być pozostawiony w depozycie w miejscu wyznaczonym przez szkołę,

d)
wstaje, jeżeli do klasy wchodzi osoba dorosła; ponownie siada na polecenie nauczyciela.

3) zakończenie lekcji: 

a) lekcja kończy się na wyraźny sygnał nauczyciela,

b)
klasa jest zobowiązana pozostawić po sobie porządek, odpowiadają za to wszyscy uczniowie, kontrolują dyżurni.

4) zastępstwa:

w czasie zastępstw nauczyciel powinien prowadzić lekcje z przedmiotu, który jest w planie lub lekcję z własnego przedmiotu albo inne zajęcia edukacyjne zgodnie z planem zastępstw.

5) Pracownie przedmiotowe:

a) szczególne zasady zachowania w pracowniach:

   chemicznej, fizycznej, biologicznej, informatycznej, technicznej, w sali gimnastycznej, określają odrębne regulaminy wywieszone w tych pracowniach.

B. Procedury inne niż lekcyjne

1) Nieobecności:

a) rodzice piszą wszelkie usprawiedliwienia w dzienniczku ucznia bądź na osobnej kartce; dzienniczek winien zawierać pieczątkę szkoły, podpis rodziców i wychowawcy oraz pełne dane ucznia (datę urodzenia, PESEL, informacje o ubezpieczeniu zdrowotnym, adres zamieszkania i zameldowania oraz nr telefonu domowego i nr telefonów do rodziców (o ile nie są zastrzeżone),

b)
usprawiedliwienia nieobecności uczeń przynosi na pierwszą godzinę z wychowawcą po powrocie do szkoły. W innym wypadku nieobecności nie będą usprawiedliwione,

c)
usprawiedliwienie spóźnienia powinno nastąpić w bieżącym lub najdalej następnym dniu,

d)
ucznia może zwolnić wychowawca klasy lub nauczyciel, który prowadził ostatnią lekcję przed wyjściem ucznia lub ten nauczyciel, z którego lekcji uczeń chce się zwolnić; zwolnienie ucznia następuje na podstawie zwolnienia rodziców, pielęgniarki szkolnej lub decyzji własnej nauczyciela,

e) zwolnienie ucznia z pierwszej lub ostatniej w jego planie godziny wychowania fizycznego musi zawierać wyraźną klauzulę o zwolnieniu do domu, w innym przypadku traktuje się jako zwolnienie z ćwiczeń z obecnością na zajęciach; nauczyciel wychowania fizycznego może podjąć decyzję o skierowaniu dziecka do świetlicy, o ile ta jest czynna, lub przekazać pod opiekę innemu nauczycielowi szkoły,

f)
o każdym przypadku wagarów niezwłocznie informowani są rodzice, a potwierdzeniem jest wpis w dzienniku lekcyjnym klasy,

g) uczniowie, którzy nie uczestniczą w zajęciach lekcyjnych nieobowiązkowych, przebywają w czasie ich trwania w świetlicy,

h) uczeń dojeżdżający ma obowiązek przebywać przed rozpoczęciem zajęć i po ich zakończeniu w świetlicy szkolnej do chwili wyjścia do autobusu.

2) Strój szkolny:

a) na terenie szkoły uczniowie mogą używać tzw. jednolitych strojów szkolnych. Chłopcy i dziewczęta chodzą w bordowych kamizelkach, które zakłada się na białą np. koszulę. Spodnie lub spódniczki są koloru czarnego. Dopuszcza się spodnie z różnych materiałów jednak wyłącznie o kroju klasycznym i w całości w kolorze czarnym.

b) w dni określone w kalendarzu szkolnym lub wyznaczonym przez Dyrekcję 

    Szkoły obowiązuje tzw. strój galowy, tj. biało czarny lub biało granatowy, np.:

- biała koszula lub bluzka,

- krawat,

- kamizelka, marynarka lub żakiet,

- spodnie lub spódniczka,

- but wyjściowe – ciemne.

c) włosy uczniów gimnazjum powinny być zadbane i czyste. Nie jest dozwolone farbowanie włosów, noszenie dredów, czy innych ekstrawaganckich fryzur.

d) kolczyki mogą nosić tylko dziewczęta i są one dozwolone tylko i wyłącznie po jednym (skromnym) w uszach.

e) dziewczęta nie stosują makijażu. Nie noszą sztucznych rzęs i paznokci.

f)
do zgłaszania Dyrekcji Szkoły zauważonych odstępstw od postanowień zawartych w punkcie 2, 3, 4 i 5 mają prawo wszyscy nauczyciele i pracownicy Gimnazjum, rodzice oraz uczniowie.

g)
decyzję kwalifikującą dany strój jako nieodpowiedni podejmują wychowawcy poszczególnych klas oraz Dyrekcja szkoły.

h) na stroju szkolnym może być umieszczone jest logo szkoły i napis „Gimnazjum w Okonku”.

i) jeden dzień w tygodniu jest tzw. „dniem krawatowym” - wszyscy przychodzą elegancko ubrani i w szkolnych krawatach.

j)  każdy uczeń nosi na terenie szkoły przypięty na klatce piersiowej identyfikator.

k) w dni deszczowe oraz w okresie jesiennym, wiosennym, zimowym (od chwili ogłoszenia takiego obowiązku przez dyrektora) uczniowie zmieniają w szkole obuwie lub zakładają ochraniacze na buty.

l) przy wejściu do sali gimnastycznej uczniowie zawsze zmieniają buty na miękkie obuwie sportowe o jasnej podeszwie (typu halówki), niedozwolone jest wchodzenie w obuwiu, w którym uczniowie poruszają się po boisku szkolnym.

ł)  savoir- vivre. Uczeń:

- w kontaktach z pracownikami szkoły stoi i nie trzyma rąk w kieszeniach,

- podczas posiłków zachowuje się w sposób kulturalny,

- w budynku szkoły nie nosi nakryć głowy,

- nie używa wulgaryzmów,

- nie wdaje się w bójki,

- nie przynosi na teren szkoły, żadnych niebezpiecznych przedmiotów oraz odtwarzaczy muzyki. Telefony przyniesione do szkoły oddaje wyłączone do depozytu w świetlicy szkoły, 

- nie stosowanie się do ustaleń ww. skutkuje zatrzymaniem tych urządzeń do czasu przebycia rodziców lub prawnych opiekunów do szkoły.

C. Dziennik, nieprzygotowania i oceny

1) Dziennik lekcyjny jest pod opieką nauczyciela prowadzącego zajęcia.

2) Nieprzygotowania:

a) uczeń ma prawo zgłosić nieprzygotowanie do lekcji bez podania przyczyn tyle razy w semestrze, ile ma godzin danego przedmiotu tygodniowo, ale nie więcej niż trzykrotnie; zgłoszenie nieprzygotowania następuje na początku lekcji,

b) uczeń ma obowiązek uzupełnić braki wynikające z nie przygotowania się lub absencji,

c) zgłoszenie nieprzygotowania zwalnia z odpowiedzi i kartkówki, chyba że uczeń decyduje się ją napisać.

3)
Oceny:

a) uczeń ma prawo znać kryteria ocen i wymagania z każdego przedmiotu,

b) ma prawo znać wszystkie swoje oceny,

c) o ocenach informuje nauczyciel - uczeń nie ma wglądu do dziennika,

d) na tydzień przed posiedzeniem Rady Pedagogicznej kończącym semestr uczeń ma prawo znać proponowaną ocenę z przedmiotu,

e) w przypadku oceny niedostatecznej uczeń i jego rodzice maja prawo być poinformowani o niej na 30 dni przed terminem posiedzenia Rady Pedagogicznej kończącego semestr.

4)
Sprawdziany:

a) nauczyciel nie jest zobowiązany do zapowiadania kartkówki, czyli sprawdzianu z ostatnich trzech tematów;

b) nie ma ograniczeń co do ilości kartkówek, a oceny z nich traktowane są na równi z oceną za odpowiedź ustną,

c) nauczyciel zapowiada sprawdzian lub pracę klasową co najmniej na tydzień przed terminem, określając dokładnie zakres materiału oraz wpisując ołówkiem tę informację do dziennika,

d) w ciągu jednego dnia uczeń może mieć tylko jeden sprawdzian lub pracę klasową.
D. Kary i nagrody

1) Nagrody:

a) za wyróżniające osiągnięcia lub wzorową postawę uczeń może otrzymać pochwałę na forum klasy lub szkoły,

b) dyrektor szkoły lub wychowawca może skierować pochwałę pisemną do rodziców,

c) uczeń może otrzymać dyplom lub nagrodę rzeczową.

2) Kary:

a) za szkody wyrządzone umyślnie przez ucznia odpowiadają rodzice; o ile jest to możliwe, uczeń musi sam je usunąć,

b) za złe zachowanie uczeń otrzymuje upomnienie ustne lub pisemne w dzienniczku (przez złe zachowanie rozumiemy niestosowanie się do niniejszego regulaminu),

c) za poważniejsze przewinienie uczeń otrzymuje naganę dyrektora szkoły z wpisem do dokumentacji szkolnej – o fakcie powiadamia się jego rodziców,

d) dyrektor szkoły lub wychowawca ma prawo za złe zachowanie ucznia wezwać rodziców na rozmowę,

e) uczeń może być wyłączony z imprez klasowych i szkolnych organizowanych poza zajęciami obowiązkowymi,

f) uczeń może być dyscyplinarnie przeniesiony do innej klasy, a nawet szkoły – z zachowaniem procedur określonych w przepisach prawa oświatowego.

O stosowaniu nagród i kar decyduje wychowawca klasy, w razie potrzeby konsultując się z zespołem nauczycieli uczących w danej klasie. Decyzję w sprawie dyscyplinarnego przeniesienia do innej klasy podejmuje dyrektor szkoły po zasięgnięciu opinii Rady Pedagogicznej.

E. Inne ustalenia:

1) wchodząc do szkoły, należy okazywać dyżurującemu nauczycielowi lub uczniowi identyfikator,

2) w czasie zajęć lekcyjnych uczniowie nie mogą samowolnie opuszczać terenu szkoły; czas zajęć lekcyjnych trwa od początku pierwszej lekcji do końca ostatniej w planie zajęć ucznia,

3) w czasie przerw, o ile pozwala pogoda, uczniowie powinni przebywać na boisku szkolnym,

4) uczniowie mają prawo korzystania z pomieszczeń szkoły po zajęciach obowiązkowych, o ile znajdują się pod opieką nauczyciela lub instruktora upoważnionego przez dyrektora szkoły,

5) zasady korzystania z biblioteki i czytelni określa odrębny regulamin.

§ 28 REGULAMIN DZIAŁANIA Rady Pedagogicznej Gimnazjum w Okonku

1. Na podstawie ustawy z 7 września 1991 r. z późniejszymi zmianami art. 43, 
ust. 2 oraz Statutu Gimnazjum z dnia 01 września 1999 r. z późniejszymi zmianami wprowadza się uchwałą Rady Pedagogicznej z dnia 15.02.2007 r. niniejszy regulamin.

2. Rada Pedagogiczna wykonuje swoje zadania i realizuje swoje uprawnienia (ustawa o systemie oświaty art. 41 i 42) na posiedzeniach plenarnych i poprzez działania komisji i zespołów.

Komisje i zespoły przygotowują na plenarne posiedzenia Rady projekty uchwał stosownych opinii i wniosków.

3. Struktura Rady. Rada pedagogiczna może powołać ze swego składu następujące zespoły problemowo-zadaniowe:

1) Zespół kierowniczy.

2) Zespół ds. socjalnych.

3) Zespół ds. wniosków.

4) W uzasadnionych przypadkach Rada powołuje inne - doraźne zespoły.

Przewodniczącego Rady upoważnia się do występowania z wnioskami o powołanie w/w i innych zespołów tego typu. W skład zespołu, poza członkami Rady Pedagogicznej, mogą wchodzić osoby spoza Rady z głosem doradczym - na zaproszenie przewodniczącego zespołu. Przewodniczącego zespołu powołuje dyrektor szkoły na wniosek członków zespołu.

Na podstawie statutu gimnazjum, § 5 ust.2, w strukturze Rady Pedagogicznej działają także zespoły:

a) wychowawczy - wychowawcy klas I, II, III, a także bibliotekarz, wychowawca świetlicy, pedagog szkolny oraz psycholog (jeżeli w szkole utworzono ten etat),

b) przedmiotów humanistycznych - w skład wchodzą nauczyciele przedmiotów: j. polski, historia, wiedza o społeczeństwie, język obcy, sztuka, religia, ścieżki  edukacyjne;

c) przedmiotów matematyczno-przyrodniczych - w skład wchodzą nauczyciele: matematyki, fizyki i astronomii, chemii, biologii, geografii, zajęć technicznych, informatyki, wychowania fizycznego.

W ramach w/w zespołów mogą działać zespoły przedmiotowe - w skład wchodzą nauczyciele jednego przedmiotu.

Przewodniczących zespołu powołuje dyrektor szkoły na wniosek członków zespołu.

4.
Procedura przygotowania i uchwalania decyzji i stanowisk przez Radę Pedagogiczną

1)
Posiedzenie plenarne Rady zwoływane jest przez przewodniczącego, co najmniej na cztery dni przed datą posiedzenia wraz z podaniem projektu porządku obrad.

2)
Planowane posiedzenie plenarne musi być odpowiednio przygotowane, to znaczy:

a) projekty decyzji, stanowisk, opinii i wniosków wynikających z porządku obrad muszą być dostarczone członkom Rady w formie ogłoszenia na tablicy informacyjnej na dwa dni przed posiedzeniem plenarnym. Uzyskanie stosownych projektów i opinii od organów uprawnionych należy do zadań Przewodniczącego Rady lub Przewodniczących Zespołów.

b) Każdy członek Rady przed podjęciem decyzji musi mieć możliwość zgłoszenia uwag i zastrzeżeń do projektowanych uchwał, jak również otrzymania wyjaśnień.

3) Pracą komisji i zespołów kierują ich przewodniczący.

4) Uchwały Rady Pedagogicznej zapadają zwykłą większością głosów. By były prawomocne, wymagana jest obecność, co najmniej połowy członków Rady.

Głosowanie jawne stosuje się przy podejmowaniu uchwał w sprawach związanych ze statutową działalnością szkoły (Ust. o systemie oświaty Art. 41).

Głosowanie tajne stosuje się przy podejmowaniu uchwał w sprawach: określonych w Ustawie o systemie oświaty Art. 42 pkt. 2.

Aby przeprowadzić tajne głosowanie Rada wybiera każdorazowo trzyosobową Komisję Skrutacyjną.

Osoby zaproszone, niebędące członkami Rady mają jedynie głos doradczy.

5. Ramowy plan posiedzeń plenarnych Rady

1) Przyjmuje się następujące stałe terminy plenarnych posiedzeń Rady Pedagogicznej w ciągu roku szkolnego:

a) trzecia dekada sierpnia (przed rozpoczęciem roku szkolnego), ramowa tematyka obrad: przydział czynności i przedmiotów do nauczania, opinie i wnioski do planów pracy,

b) w połowie I semestru; tematyka szkoleniowa,

c) po zakończeniu I semestru; tematyka obrad: zatwierdzenie wyników klasyfikowania uczniów. Ogólne wnioski dyrektora szkoły 
z prowadzonego nadzoru pedagogicznego.

d) w połowie II semestru; ramowa tematyka obrad: ocena realizacji planów pracy,

e) po zakończeniu II semestru; tematyka: zatwierdzenie wyników klasyfikowania i promowania,

f) po zakończeniu zajęć szkolnych; ramowa tematyka: analiza pracy szkoły za dany rok szkolny, sprawozdania pracowników pedagogicznych szkoły z działalności dydaktyczno-wychowawczo-opiekuńczej, uogólnione wnioski dyrektora szkoły z nadzoru pedagogicznego i uogólnione wnioski wyników klasyfikacji i egzaminów. 

2) Plenarne posiedzenia Rady mogą być zwoływane także w innych terminach na wniosek: 

a) organu sprawującego nadzór pedagogiczny lub organu prowadzącego, 

b) Rady Szkoły, 

c) jednej trzeciej członków Rady Pedagogicznej (zgłoszony pisemnie, z podpisami członków) 

d) z inicjatywy Przewodniczącego Rady.

3) posiedzenie klasyfikacyjne Rady Pedagogicznej po zakończeniu II semestru powinno się odbyć najpóźniej 7 dni przed zakończeniem zajęć dydaktycznych.

6. Ramowy porządek obrad plenarnych. Protokołowanie obrad.

1) Przyjmuje się następujący ramowy porządek obrad plenarnych:

a) ustalenie liczby członków rady obecnych na posiedzeniu poprzez podpisanie listy obecności, powitanie zaproszonych gości Rady, ustalenie , czy na sali znajduje się wymagane dla prawomocności uchwał quorum,

b) uchwalenie (zatwierdzenie) porządku obrad,

c) ewentualny wybór komisji lub zespołów pomocniczych (np. komisja skrutacyjna, komisja wniosków itp.), 

2) Realizacja porządku obrad:

a) przyjęcie protokołu z poprzedniego posiedzenia i informacji o realizacji uchwał,

b)
omówienie projektów decyzji, stanowisk, opinii, dyskusja i rekomendacje stosownych organów,

c) ustosunkowanie się do pytań, wniosków, zastrzeżeń,

d) podjęcie uchwały przez głosowanie,

e) komunikaty Dyrektora Szkoły,

f) wnioski różne, wolne głosy,

g) uporządkowanie wniosków i głosów (komisja wnioskowa lub przewodniczący obrad),

h) Uchwały. Podsumowanie obrad.

3) Zebrania plenarne są protokołowane. Obrady protokołuje sekretarz Rady, wybrany na okres minimum jednego roku szkolnego.

4) Do protokołowania posiedzeń RP wykorzystuje się technikę komputerową. Protokół z posiedzenia Rady Pedagogicznej jest zapisywany w formie elektronicznej a następnie drukowany i przechowywany w koszulkach w segregatorze.

5) Protokół jest podpisywany przez przewodniczącego obrad oraz sekretarza Rady na każdej stronie. Na kolejnym posiedzeniu plenarnym protokół po uwzględnieniu ewentualnych uwag członków Rady jest zatwierdzany. Protokoły Rady Pedagogicznej przechowuje się w sekretariacie szkoły, gdzie są wykładane w celu zapoznania się z ich treścią. Na wstępie zamieszcza się „ Rejestr Protokołów Zebrań Rady Pedagogicznej” zawierający: datę konferencji, temat i ilość stron protokołu. Protokoły z jednego roku szkolnego tworzą księgę protokołów, którą po oprawieniu opatruje się klauzulą „Księga protokołów posiedzeń plenarnych Rady Pedagogicznej Gimnazjum w Okonku odbytych w roku szkolnym .../.... Księga zawiera ... protokołów.” Protokoły nie mogą być wynoszone poza budynek placówki.

7. Przedstawicieli Rady Pedagogicznej do prac w różnych organach, zespołach i komisjach zewnętrznych, zgodnie z przepisami szczegółowymi, wybiera zebranie plenarne Rady w głosowaniu jawnym, spośród zgłoszonych kandydatów. Wybrane zostają osoby, które uzyskają największą liczbę głosów.

8. Tryb wyłaniania przedstawiciela Rady Pedagogicznej do pracy w komisji konkursowej do wyboru dyrektora Gimnazjum w Okonku:

1) rada pedagogiczna wyłania swoich przedstawicieli w głosowaniu tajnym zgodnie z zasadami obowiązującego prawa.

2) do przeprowadzenia wyboru przedstawicieli RP powołuje się trzyosobową Komisję Skrutacyjną.

3) w skład Komisji Skrutacyjnej nie mogą wchodzić osoby kandydujące na stanowisko dyrektora oraz kandydaci Rady do pracy w Komisji.

4) kandydaci do Komisji Skrutacyjnej zgłaszani są wyłącznie za ich zgodą.

5) każdy nauczyciel ma prawo zgłosić swoją kandydaturę.

6) przed oddaniem głosu Komisja Skrutacyjna informuje o sposobie oddania głosu na swojego kandydata.

7) przedstawicielami rady zostają osoby, które uzyskały największą ilość głosów.

8) głosowanie poprzedza merytoryczna dyskusja.

9)
wyłonieni przedstawiciele rady pedagogicznej zobowiązani są do reprezentowania Rady zgodnie z jej wolą, wyrażoną w głosowaniu w sprawie wyboru dyrektora.

10) z przeprowadzonego głosowania Komisja Skrutacyjna sporządza protokół.

9. Zmiana treści regulaminu należy do kompetencji Rady i odbywa się na wniosek poparty zwykłą większością głosów przy obecności, co najmniej połowy członków Rady w głosowaniu jawnym lub na wniosek przewodniczącego Rady Pedagogicznej.

§ 29 REGULAMIN BIBLIOTEKI GIMNAZJUM W OKONKU

4. Biblioteka służy wszystkim uczniom, nauczycielom i innym pracownikom, a także rodzicom uczniów gimnazjum. 

2. Ze zbiorów i urządzeń biblioteki korzystać można:

a) wypożyczając je do domu, 

b) czytając lub przeglądając (księgozbiór podręczny, czasopisma) w czytelni,

c) wypożyczając na lekcje i inne zajęcia dydaktyczno-wychowawczo-opiekuńcze organizowane w szkole.

3. Biblioteka udostępnia swoje zbiory pięć dni w tygodniu zgodnie 
z harmonogramem czasu pracy zatwierdzonym przez dyrektora. 

4. Jednorazowo wypożyczać można 5 książek na okres 2 tygodni. Przeczytane książki powinny być niezwłocznie zwrócone do biblioteki.

5. Zbiory biblioteki są własnością szkoły. Wypożyczone książki lub inne zbiory należy chronić przed zniszczeniem i zgubieniem.

6. Czytelnik odchodzący ze szkoły jest zobowiązany do zwrócenia wszystkich materiałów bibliotecznych i potwierdzenia tego stanu rzeczy w karcie obiegowej.

7. Czytelnik, który zgubi lub zniszczy książkę, musi odkupić taką samą lub inną wskazaną przez nauczyciela bibliotekarza.

8. Wszystkie wypożyczone zbiory muszą być oddane do biblioteki do 10 czerwca każdego roku szkolnego.

9. Czytelnikom, którzy nie rozliczyli się z książek lub innych zbiorów do 10 czerwca danego roku szkolnego, książki będą wypożyczane w nowym roku szkolnym, po uregulowaniu zaległości.

§ 30 REGULAMIN SZKOLNEGO SAMORZĄDU UCZNIOWSKIEGO GIMNAZJUM W OKONKU
1. POSTANOWIENIA OGÓLNE

1) w szkole działa Samorząd Uczniowski

2) samorząd tworzą wszyscy uczniowie szkoły.

3) zasady wybierania i działania organów Samorządu określa niniejszy regulamin uchwalony przez ogół uczniów.
4) organy Szkolnego Samorządu Uczniowskiego są jedynymi reprezentantami ogółu uczniów.

4. PRAWA SZKOLNEGO SAMORZĄDU UCZNIOWSKIEGO

1) Samorząd może przedstawić Radzie Rodziców, Radzie Pedagogicznej oraz Dyrektorowi Szkoły wnioski i opinie we wszystkich sprawach, a w szczególności dotyczących realizacji podstawowych praw uczniów takich, jak:

a) prawo do zapoznania się z programem nauczania, z jego treścią, celami i stawianymi wymaganiami,

b) prawo do jawności i umotywowanej oceny postępów w nauce i zachowaniu,

c) prawo do organizacji życia szkolnego, umożliwiające zachowanie właściwych proporcji między wysiłkiem szkolnym a możliwością rozwijania i zaspokajania własnych zainteresowań,

d) prawo do redagowania i wydawania gazetki szkolnej,

e) prawo do organizowania działalności kulturalnej, oświatowej, sportowej oraz rozrywkowej, zgodnie z własnymi potrzebami i możliwościami organizacyjnymi, w porozumieniu i za zgodą Dyrektora Szkoły,

f) prawo do wyboru nauczyciela pełniącego rolę opiekuna Samorządu.

2) samorząd Uczniowski opiniuje pracę ocenionych nauczycieli oraz reprezentuje interesy uczniów zgodnie z Regulaminem Wewnętrznym Szkoły.

3. ZADANIA SZKOLNEGO SAMORZĄDU UCZNIOWSKIEGO

1) zadania związane z kształtowaniem właściwego stosunku ucznia do nauki, do procesu zdobywania wiedzy (olimpiady, konkursy, szkolne wystawy, koła zainteresowań, projekty, innowacje itp.)

2) zadania dotyczące uczestnictwa społeczności uczniowskiej w planowaniu życia i pracy szkoły oraz w zarządzaniu i kierowaniu (organizowanie zebrań społeczności uczniowskiej, udział uczniów w tworzeniu władzy uczniowskiej, zarządu samorządu, udział w wyborach rad klasowych, organizowanie spotkań młodzieży z Dyrektorem Szkoły, Radą Pedagogiczną, apelów, poszukiwanie form umożliwiających przepływ informacji: szkolny radiowęzeł, gazetki, skrzynka pytań i wniosków, kronika, zapraszanie do szkoły ciekawych osób itp.)

3) zadania obejmujące rozwijanie opieki i wzajemnej pomocy koleżeńskiej (organizowanie samopomocy koleżeńskiej, dyżury szkolne, pomoc w świetlicy i bibliotece szkolnej).

4) zadania związane z organizowaniem czasu wolnego, np. działalność artystyczna, rozrywkowa, kulturalno-oświatowa, sportowo-turystyczna itp.

5) zadania dotyczące udziału młodzieży w gospodarowaniu szkołą (urządzenie szkoły, opieka nad izbami szkolnymi, nad otoczeniem szkoły, majątkiem szkoły, konserwacja pomocy naukowych i sprzętu, organizowanie akcji zarobkowych itp.).

6) zadania określające udział uczniów w regulowaniu wewnętrznych stosunków – dyscypliny (udział w tworzeniu prawodawstwa szkolnego, rozstrzyganie niektórych konfliktów uczniowskich, współpraca z innymi organami itp.)

7) zadania sprowadzające się do wzbogacenia życia wewnętrznego szkoły, pielęgnowanie tradycji szkoły i samorządu (uroczystości, imprezy szkolne itp.)

4. STRUKTURA ORGANIZACYJNA SZKOLNEGO SAMORZĄDU UCZNIÓW

1) ZEBRANIE SPOŁECZNOŚCI UCZNIOWSKIEJ – najwyższą władzą Samorządu Szkoły.

a) odbywa się 2-3 razy w roku,

b) prawo uczestniczenia w zebraniach oraz prawo zabierania głosu mają wszyscy uczniowie klas I-III,

c)
zebranie podejmuje najważniejsze decyzje i postanowienia dotyczące społeczności uczniowskiej (rozpatruje kwestie sporne, ustala ramowy plan pracy, ustala budżet samorządu, może decydować o odwołaniu z funkcji jakiegoś członka samorządu szkolnego i uzupełnienia jego składu lub też o rozpisaniu nowych wyborów do Samorządu), Rady Samorządu Uczniowskiego.

2)  ZARZĄD SAMORZĄDU UCZNIOWSKIEGO
a) ZSU składa się z:

- Prezydium Rady Samorządu (z wyborów szkolnych),

- przewodniczących rad klasowych (z wyborów klasowych),

- przewodniczących poszczególnych sekcji samorządu (z wyborów szkolnych),

b) ZSU jest organizatorem życia ogólnoszkolnego odpowiada za swą działalność przed społecznością uczniowską,

c) ZSU działa wg własnego planu pracy, która przewiduje określone zadania dla poszczególnych sekcji. Wytycza aktualne zadania klasom, sekcjom samorządu oraz kontroluje ich realizację.

3) PREZYDIUM RADY SAMORZĄDU UCZNIOWSKIEGO
a) prezydium składa się z:

- przewodniczącego

- zastępcy

- sekretarza

- skarbnika

- kronikarza

b) zadania Prezydium RSU

- współdziała z Dyrektorem Gimnazjum, Radą Pedagogiczną, Radą Rodziców, samorządami klas,

- przeprowadza posiedzenie RSU,

- przygotowuje zebrania społeczności uczniowskiej,

- inicjuje akcje i imprezy,

- rozlicza się przed ogółem z wykonania zadań objętych planem,

- dba o dobrą atmosferę pracy w samorządzie.

4) ZADANIA POSZCZEGÓLNYCH CZŁONKÓW RADY SAMORZĄDU UCZNIOWSKIEGO

a) Przewodniczący RSU

- prowadzi zebrania RSU,

- troszczy się o wykonanie zadań zamieszczonych w planie pracy,

- kieruje pracą Rad Klasowych,

- kontroluje działalność klas,

- kieruje działalnością sekcji samorządu,

- kontroluje pracę sekcji samorządu,

- prowadzi apele,

- reprezentuje Samorząd na zewnątrz,

b) Zastępca Przewodniczącego RSU

- przejmuje obowiązki na czas nieobecności przewodniczącego RSU,

- pomaga przewodniczącemu RSU w wykonywaniu jego obowiązków,

c) Sekretarz Prezydium RSU

- prowadzi zeszyt protokołów, dokumentację pracy samorządu,

- przygotowuje porządek zebrań,

- przekazuje informacje z zebrań gazetce szkolnej,

- prowadzi korespondencję samorządu,

d) Kronikarz Prezydium RSU

- współredaguje kronikę szkoły,

- gromadzi materiały obrazujące życie szkoły,

- pomaga w redagowaniu gazetki szkolnej,

e) Skarbnik Prezydium RSU

- zarządza i opiekuje się majątkiem Samorządu,

f) Przewodniczący Rad Klasowych

- zapoznają się z bieżącymi zadaniami RSU, przenoszą je na grunt swojej klasy i kierują ich wykonaniem,

- rozliczają się ze swojej pracy przed RSU,

- systematycznie utrzymują kontakt z RSU przez udział w zebraniach,

- na bieżąco informują Radę o poczynaniach klas,

- aktywizują i włączają do pracy swoich kolegów w klasie,

g) Przewodniczący poszczególnych sekcji RSU

- werbują koleżanki i kolegów do pracy w swojej sekcji,

- wspólnie z nimi planują działalność w sekcji, zarówno na podstawie planu pracy RSU, jak również propozycji członków sekcji,

- opracowane dokumenty przekazują Radzie,

- odbywają narady, posiedzenia, zebrania robocze,

- kontrolują i oceniają wykonania zadań wynikających z planu,

- utrzymują systematyczny kontakt z RSU,

- nawiązują współpracę z innymi sekcjami.

5. WYBORY
1) POSTANOWIENIA OGÓLNE
a) Prezydium RSU oraz przewodniczących sekcji powołuje się w drodze powszechnych, tajnych, bezpośrednich i demokratycznych wyborów,

b) prawo wybierania ma każdy członek społeczności uczniowskiej naszego gimnazjum, a ponadto wszyscy nauczyciele i wychowawcy,

c) każdemu wyborcy przysługuje jeden głos,

d) liczbę członków Prezydium oraz Przewodniczących sekcji ustala Komisja Wyborcza w porozumieniu z całą społecznością uczniowską,

e) wybory Prezydium oraz Przewodniczących sekcji odbywają się w pierwszych 4 tygodniach każdego roku szkolnego,

f) termin wyborów zarządza przewodniczący Komisji Wyborczej w porozumieniu z opiekunem samorządu i dyrektorem szkoły,

g) członek Prezydium RSU może być z niej usunięty, jeżeli jego postępowanie jest sprzeczne z prawami i obowiązkami członka RSU,

h) RSU ma prawo uzupełnić lub poszerzyć swój skład w ciągu roku szkolnego.

2) SZKOLNA KOMISJA WYBORCZA

a) wybory przeprowadza Szkolna Komisja Wyborcza licząca od 10 do 15 osób,

b) uczniowie klas I-III delegują po jednym ze swoich przedstawicieli klasowych do Komisji,

c) kandydaci na członków RSU nie mogą być członkami Szkolnej Komisji Wyborczej,

d) komisja wybiera ze swojego grona przewodniczącego, który kieruje jej pracami,

e) komisja zwołuje zebranie delegatów klas, na których ustala się listę kandydatów do RSU oraz opracuje kalendarz wyborów,

3) ZGŁASZANIE KANDYDATÓW

a) prawo zgłoszenia kandydatów na członków ZSU mają uczniowie klas I-III,

b) każda klasa ma prawo wytypować 2 kandydatów, zgłosić ich kandydatury na zebraniu organizowanym przez Szkolną Komisję Wyborczą,

c) Szkolna Komisja Wyborcza zamieszcza informacje o kandydatach na członków RSU: na tablicy informacyjnej RSU w ciągu tygodnia od ich ogłoszenia,

d) kampania wyborcza powinna rozpocząć się przynajmniej na 2 tygodnie przed wyborami.

4) GŁOSOWANIE

a) Szkolna Komisja Wyborcza ustala wzór karty do głosowania i przygotowuje potrzebną ich ilość,

b) głosowanie odbywa się przez skreślenie jednego z listy kandydatów stawiając z lewej strony jego nazwiska krzyżyk i wrzucenie karty do głosowania do urny.

5) USTALANIE I OGŁASZANIE WYNIKÓW

a) Szkolna Komisja Wyborcza oblicza głosy na poszczególnych kandydatów,

b) za wybranych uważa się tych kandydatów, którzy otrzymali największą liczbę głosów,

c) Szkolna Komisja Wyborcza sporządza protokół, który podpisują wszyscy jej członkowie,

d) w 24 godziny od momentu ukończenia wyborów Szkolna Komisja Wyborcza ogłasza ich wyniki,

e) w najbliższych dniach po wyborach konstytuuje się RSU, ponadto ustala się zakres obowiązków poszczególnych jej członków oraz propozycje do planu pracy na nowy rok szkolny.

6. GŁÓWNE FORMY DZIAŁALNOŚCI ZSU

1) dyżury uczniowskie,

2) opieka nad izbami lekcyjnymi,

3) imprezy i akcje wewnątrz szkolne,

4) skrzynka pytań w wniosków,

5) gazeta Szkolna,

6) apele szkolne,

7) prace społecznie użyteczne,

8) zebrania Społeczności Uczniowskiej, RSU i Prezydium,

9) prowadzenie szkolnego radia „Węzeł”.

7. ZEBRANIA RSU I PREZYDIUM

1) zebrania RSU odbywają się raz w miesiącu.

2) zebrania mogą być organizowane z inicjatywy przewodniczącego RSU, opiekuna RSU lub na wniosek samorządów klas.

3) w zebraniach RSU może brać udział, z głosem doradczym, dyrektor szkoły lub inne osoby zaproszone przez opiekuna za zgodą lub na wniosek Prezydium RSU.

4) członkowie Prezydium lub RSU mogą podejmować uchwały, które zapadają większością głosów.

5) zebrania Społeczności Uczniowskiej, Prezydium i RSU są protokołowane.

8. DZIAŁALNOŚĆ FINANSOWA ZSU

1) RSU może prowadzić akcje zarobkowe.

2) do dysponowania funduszami RSU upoważnia się skarbnika, który przy współpracy z opiekunem SU:

a) prowadzi zeszyt wpływów i wydatków,

b) prowadzi teczkę rachunków,

c) fundusze gromadzi na wyodrębnionym koncie bankowym.

3) rachunki RSU akceptuje opiekun SzSU.

4) kontrolę finansową RSU przeprowadza opiekun SzSU raz na semestr lub dyrektor szkoły w każdej chwili.

9. POSTANOWIENIA KOŃCOWE

1) RSU wykonuje swoje zadania zgodnie z rocznym planem pracy.

2) RSU prowadzi dokumentację swojej działalności, za którą odpowiedzialny jest opiekun SzSU.

3) Dopuszcza się corocznie ewentualną zmianę rodzajów sekcji i ich ilości 
w zależności od upodobań uczniów i możliwości szkoły.

4) Dopuszcza się również corocznie wybór opiekunów poszczególnych Sekcji.

10. KALENDARZ WYBORÓW DO RADY SAMORZĄDU UCZNIOWSKIEGO

1) 1 TYDZIEŃ PO ROZPOCZĘCIU ROKU SZKOLNEGO

a) Zebranie Społeczności Uczniowskiej, informacja o wyborach, przedstawienie Szkolnej Komisji Wyborczej,

b) ustalenie planu pracy Komisji Wyborczej oraz dokładnych terminów, ustalenie liczby członków RSU i liczby przewodniczących sekcji,

c) podanie informacji, o których mowa w p.pkt.. B/, na gazetce SzSU.

2) 1 TYDZIEŃ

a) zapoznanie uczniów klas I-III z ordynacją wyborczą,

b) wysuwanie kandydatów do RSU w klasach, przygotowywanie ich charakterystyki,

c) wybór delegatów klas na zebranie, na których zaproponują i przedstawią swoich kandydatów.

3) 2 TYDZIEŃ

a) zebranie delegatów klas, analiza i przyjęcie kandydatur,

b) umieszczenie listy kandydatów oraz ich charakterystyka na gazetce szkolnej.

4) 2 i 3 TYDZIEŃ

a) ogólnoszkolna akcja przedwyborcza – spotkania kandydatów z uczniami innych klas, prezentacja zamierzeń, planów, propozycji itp.

5) 3 TYDZIEŃ

a) przygotowanie kart wyborczych, urny, udekorowanie sali, 

b) wybory do RSU – oddawanie głosów w sposób zorganizowany: klasami wraz z wychowawcami, oddawanie głosów przez pozostałych nauczycieli,

c) obliczanie głosów, ogłoszenie wyników wyborów.

6) 4 TYDZIEŃ

a) ukonstytuowanie się nowej RSU, przydział funkcji poszczególnym członkom,

b) sprawozdanie z działalności ustępującej RSU,

c) apel inaugurujący – zaprzysiężenie RSU oraz przekazanie władzy nowemu Zarządowi,

d) spotkanie nowego RSU z Dyrektorem Szkoły i opiekunem SzSU – informacja dyrektora o zamierzeniach i planach na nowy rok szkolny, wymiana opinii i poglądów, życzenia RSU pod adresem dyrektora szkoły, Rady Pedagogicznej i Rady Rodziców.

11. PRZYRZECZENIE ZARZĄDU SAMORZĄDU UCZNIOWSKIEGO

„My członkowie Zarządu Samorządu Uczniowskiego, przyrzekamy nie zawieść zaufania koleżanek i kolegów, godnie pełnić powierzone nam zaszczytne funkcje.

Przyrzekamy w swej pracy zawsze uwzględniać słuszne życzenia koleżanek i kolegów.

Przyrzekamy pomagać Dyrektorowi Gimnazjum w Okonku, nauczycielom i wychowawcom w organizowaniu życia szkolnego. 

Przyrzekamy godnie reprezentować szkołę i podtrzymywać jej piękne tradycje.

Przyrzekamy nie nadużywać naszych uprawnień i postępować zawsze zgodnie z zasadami moralnymi.

Obiecujemy jednocześnie, że w miarę naszych potrzeb będziemy starać się uprzyjemniać koleżankom i kolegom pobyt w szkole organizując ciekawe imprezy i rozrywki”.

§ 31 REGULAMIN DZIAŁANIA RADY RODZICÓW GIMNAZJUM W OKONKU

Na podstawie artykułu 53 i 54 Ustawy o systemie oświaty z 7 września 1991 r., z późniejszymi zmianami oraz Statutu Szkoły z dnia 01.09.1999 r. z późniejszymi zmianami, § 5 pkt.1 ust.3 wprowadza się uchwałą Rady Rodziców z dnia 19.06.2007 r. niniejszy Regulamin.

1. Nazwa reprezentacji rodziców

“Rada Rodziców przy Gimnazjum w Okonku”

2. Cele i zadania Rady Rodziców
1) Celem Rady Rodziców jest reprezentowanie ogółu rodziców szkoły oraz podejmowanie działań zmierzających do doskonalenia działalności szkoły, a także wnioskowanie do innych organów szkoły w tym zakresie spraw.

2) Głównym celem Rady Rodziców jest działanie na rzecz wychowawczej 
i opiekuńczej funkcji szkoły.

3) Zadaniem Rady Rodziców jest:

a) pobudzanie i organizowanie form aktywności rodziców na rzecz wspomagania realizacji celów i zadań szkoły;

b) gromadzenie funduszy niezbędnych do wspierania działalności szkoły, a także ustalanie zasad użytkowania tych funduszy;

c) zapewnienie rodzicom, we współdziałaniu z innymi organami szkoły rzeczywistego wpływu na działalność szkoły, poprzez:

 - zapoznanie z zadaniami i zamierzeniami dydaktyczno-wychowawczymi szkoły i klasy,

 - udzielenie w każdym czasie rzetelnej informacji na temat dziecka i jego postępów lub trudności oraz porad w sprawie

   wychowania i dalszego kształcenia dzieci,

- udostępnienie regulaminu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniów,

- wyrażenie i przekazywanie opinii na temat pracy szkoły

d) określenie struktur działania ogółu rodziców oraz Rady Rodziców.

3. Organizacja działania ogółu rodziców i Rady Rodziców.

1) Najwyższą władzą ogółu rodziców jest zebranie plenarne. Jest ono zwoływane raz w czasie kadencji rady oraz przed wyłonieniem rady w danej placówce.

2) Podstawowym ogniwem organizacyjnym ogółu rodziców szkoły jest zebranie rodziców klasy.

3) Zebranie rodziców klasy wybiera spośród siebie “oddziałową radę rodziców”, składającą się minimum z 3 osób, aby można było wybrać przewodniczącego, skarbnika i sekretarza.

4) Radę Rodziców Szkoły tworzą przedstawiciele Oddziałowych Rad Rodziców – po jednym rodzicu z ww. rad, wyłonionym w tajnym głosowaniu. 

5) Plenarne Zebranie Rady Rodziców Szkoły wybiera spośród siebie prezydium Rady Rodziców jako wewnętrzny organ kierujący pracami Rady Rodziców oraz Komisję Rewizyjną, jako organ kontrolny Rady Rodziców.

    Prezydium Rady rodziców wybiera w tajnym głosowaniu przewodniczącego, wiceprzewodniczącego, sekretarza, skarbnika i 3 członków. 

6) Komisja rewizyjna składa się, co najmniej z trzech osób, nie więcej jednak niż 5 osób. Pożądanym stanem jest, aby co najmniej jeden członek komisji rewizyjnej był dobrze zorientowany w przepisach prawa finansowego i rachunkowości. Członkowie komisji rewizyjnej wybierają przewodniczącego i zastępcę przewodniczącego na pierwszym swoim posiedzeniu.

7) Prezydium Rady Rodziców może tworzyć stałe lub doraźne komisje i zespoły robocze spośród swoich członków, członków rady rodziców i spośród innych osób współdziałających z rodzicami spoza szkoły (jako ekspertów) do wykonania określonych zadań. 

8) Kadencja Rady Rodziców i jej organów trwa 1 rok, od dnia wyboru we wrześniu do 30 września następnego roku kadencji.

4. Tryb podejmowania uchwał przez Radę Rodziców i jej organy wewnętrzne.

1) Uchwały podejmuje się zwykłą większością głosów przy obecności, co najmniej połowy regulaminowego składu danego organu, przy uwzględnieniu postanowień ust.3.

2) Listę uczestników posiedzenia danego organu oraz quorum ustala każdorazowo sekretarz organu lub przewodniczący.

3) W sytuacji braku quorum przewodniczący zwołuje kolejne zebranie plenarne ogółu rodziców w drugim terminie. Termin ten można ustalić na ten sam dzień 20 minut później niż wyznaczono wcześniej.

4) Uchwały są protokołowane w protokolarzu Rady Rodziców Szkoły. Oddziałowe Rady Rodziców decydują samodzielnie, czy protokołować uchwały. Za protokolarz Rady Rodziców i jego właściwe prowadzenie odpowiada sekretarz Prezydium Rady.

5) Tryb wyłaniania przedstawiciela Rady Rodziców do pracy w komisji konkursowej do wyboru dyrektora Gimnazjum w Okonku:
a) Rada Rodziców wyłania swoich przedstawicieli w głosowaniu tajnym zgodnie z zasadami obowiązującego prawa przy uwzględnieniu zapisów § 6,

b) do przeprowadzenia wyboru przedstawicieli RR powołuje się trzyosobową Komisję Skrutacyjną,

c) w skład Komisji Skrutacyjnej nie mogą wchodzić osoby kandydujące na stanowisko dyrektora oraz kandydaci Rady do pracy w Komisji,

d) kandydaci do Komisji Skrutacyjnej zgłaszani są wyłącznie za ich zgodą,

e) każdy rodzic ma prawo zgłosić swoją kandydaturę,

f) przed oddaniem głosu Komisja Skrutacyjna informuje o sposobie oddania głosu na swojego kandydata,

g) przedstawicielami rady zostają osoby, które uzyskały największą ilość głosów,

h) głosowanie poprzedza merytoryczna dyskusja,

i) wyłonieni przedstawiciele Rady Rodziców zobowiązani są do reprezentowania Rady zgodnie z jej wolą, wyrażoną w głosowaniu w sprawie wyboru dyrektora,

j) z przeprowadzonego głosowania Komisja Skrutacyjna sporządza protokół.

5.Wybory do organów Rady Rodziców

1) Wybory do Rady Rodziców (Oddziałowej Rady Rodziców), do Prezydium Rady Rodziców i do Komisji Rewizyjnej odbywają się w głosowaniu tajnym,

2) Lista kandydatów do danego organu nie może być mniejsza od liczby miejsc ustalonych dla danego organu. Zgłoszeni kandydaci muszą wyrazić ustnie lub 

pisemnie (jeśli nie mogą wziąć udziału w zebraniu wyborczym) swoją zgodę na kandydowanie,

3) Wybrani zostaną ci kandydaci, którzy uzyskali 50% oraz jeden głos uczestników prawomocnego zebrania wyborczego,

4) Przy równej liczbie uzyskanych głosów zarządza się ponowne głosowanie,

5) Nowo wybrane organy mają obowiązek ukonstytuowania się na pierwszym swoim posiedzeniu,

6) Ustala się następujący porządek obrad plenarnych zebrania sprawozdawczo-wyborczego Rady Rodziców:

a) wybór przewodniczącego i sekretarza zebrania oraz innych organów zebrania, takich jak komisja regulaminowa, komisja uchwał i wniosków, komisja wyborcza. Wybory do tych funkcji są jawne,

b)
sprawozdanie ustępującego organu z działalności w okresie sprawozdawczym,

c)
sprawozdanie komisji rewizyjnej i wniosek o udzielenie (lub nie udzielenie) absolutorium ustępującemu organowi,

d)
informacja dyrektora szkoły o stanie organizacyjnym i funkcjonowaniu placówki,

e)
ewentualne wystąpienia zaproszonych przedstawicieli innych organów szkoły lub organizacji,

f)
plenarna dyskusja programowa,

g)
uchwalenie wniosków programowo-organizacyjnych do działalności Rady Rodziców.

7) Wybory nowych organów Rady Rodziców:

a) ustalenie przez komisję regulaminową listy obecności i stwierdzenie prawomocności zebrania.

b) przypomnienie zasad wyborczych oraz ustalenie listy kandydatów przez komisję wyborczą.

c) głosowanie.

d) ogłoszenie wyników wyborów przez przewodniczącego komisji wyborczej, wolne głosy i wnioski.

8) Inne plenarne posiedzenia Rady Rodziców przyjmują taki sam porządek obrad jak w pkt. 6 z tym, że opuszcza się w nim punkty dotyczące wyborów, a sprawozdanie komisji rewizyjnej nie zawiera wniosku w sprawie absolutorium lecz jedynie wnioski pokontrolne.

6. Ramowy plan pracy Rady Rodziców i jej organów

1) Plenarne zebranie ogółu rodziców szkoły zwoływane jest przez Prezydium Rady Rodziców, co najmniej raz w czasie kadencji Rady.

2) Plenarne posiedzenie Rady Rodziców jest zwoływane przez jej prezydium nie rzadziej niż raz w roku szkolnym.

3) Zebranie plenarne Rady Rodziców może być zwołane także w każdym czasie na wniosek Oddziałowych Rad Rodziców, z co najmniej 3 klas, na wniosek dyrektora szkoły i Rady pedagogicznej złożony do prezydium rady.

4) Prezydium Rady Rodziców obraduje nie rzadziej niż 2 razy na semestr.

    Na posiedzenie prezydium zaprasza się dyrektora szkoły.

5) Posiedzenia prezydium Rady Rodziców są protokołowane w protokolarzu Rady Rodziców, za który odpowiada sekretarz prezydium.

6) Posiedzenia kontrolne Komisji Rewizyjnej są obligatoryjne przed plenarnymi posiedzeniami Rady Rodziców. Komisja rewizyjna może zbierać się także z własnej inicjatywy lub na wniosek prezydium Rady Rodziców, Rady Rodziców Klasy, dowolnej grupy rodziców, liczącej jednak nie mniej niż 25 % ogółu Rady Rodziców. Ustalenia i wnioski komisji rewizyjnej muszą mieć każdorazowo formę pisemną i są przedstawione plenarnemu posiedzeniu Rady Rodziców, prezydium Rady Rodziców oraz osobom, które wnioskowały o zwołanie komisji rewizyjnej.

7) Formy i częstotliwość działania innych struktur pracujących w ramach Rady Rodziców - komisje problemowe, zespoły robocze, wynikają z potrzeb związanych z realizacją zadań, jakich się te zespoły podjęły.

8) Zebranie rodziców poszczególnych klas odbywają się z inicjatywy samych rodziców, Oddziałowej Rady Rodziców lub wychowawcy klasy.

7. Zasady gromadzenia i wydatkowania funduszy Rady Rodziców

1) Rada Rodziców gromadzi fundusze na wspieranie statutowej działalności szkoły z następujących źródeł:

a)
ze składek rodziców,

b)
z wpłat osób fizycznych, organizacji, instytucji i fundacji, do których zwróci się prezydium rady,

c)
z dodatkowych imprez organizowanych przez radę rodziców dla rodziców i mieszkańców środowiska szkoły, 

d)
z innych źródeł.

2) Wysokość składki rodziców ustala się na początku każdego roku szkolnego na plenarnym zebraniu rodziców klasy. Propozycję wysokości składki dla całej szkoły przedstawia Prezydium Rady Rodziców.

    Ustalona wysokość składki podlega indywidualnemu zadeklarowaniu jej wnoszenia przez każdego z rodziców.

3) Jeśli do szkoły uczęszcza więcej dzieci tych samych rodziców, Oddziałowa Rada Rodziców może wyrazić zgodę na wnoszenie składki tylko przez jedno dziecko lub na obniżenie składki wnoszonej na wszystkie dzieci danych rodziców. Oddziałowa Rada Rodziców może też całkowicie zwolnić od wnoszenia składki tych rodziców, których sytuacja materialna jest bardzo trudna a do szkoły uczęszcza tylko 1 dziecko. Obniżka składki lub zwolnienie z jej wnoszenia wymagają indywidualnego rozpatrzenia. Wnioski w tej sprawie składają zainteresowani rodzice lub wychowawca klasy.

4) Wydatkowanie środków Rady Rodziców odbywa się na podstawie “Preliminarza wydatków Rady Rodziców na dany rok szkolny, zatwierdzonego każdorazowo przez prezydium Rady Rodziców.

8. Obsługa księgowo-finansowa środków finansowych Rady Rodziców

1) Do obsługi księgowo-rachunkowej funduszy rady rodziców, prowadzenia księgowości oraz obsługi rachunkowej użytkowników funduszu zgodnie z zatwierdzonym preliminarzem – zatrudnia się lub powierza fachowej sile księgowej.

    Ewentualną płacę księgowej ustala i stosowaną umowę zawiera prezydium Rady Rodziców. Prezydium opracowuje także zakres czynności i odpowiedzialności księgowej.

2) Do pełnienia bezpośredniego nadzoru nad pracą księgowej prezydium wyznacza skarbnika Rady Rodziców, a jeśli tę funkcję pełni skarbnik to nadzór sprawuje Przewodniczący Prezydium Rady Rodziców.

3) Prezydium zakłada w banku bieżący rachunek oszczędnościowo - rozliczeniowy w celu przechowywania na nim środków oraz dokonywania bieżących wypłat i przelewów.

4) Zasady rachunkowości oraz obieg dokumentów finansowych regulują odrębne przepisy.

9. Postanowienia końcowe

1) W celu wymiany informacji i współdziałania z innymi organami szkoły Rada Pedagogiczna zaprasza na swoje zebranie plenarne Przewodniczącego Prezydium, a prezydium rady na swoje posiedzenia regulaminowe dyrektora szkoły oraz kierownictwo pozostałych organów szkoły.

2) Rada Rodziców poprzez różne formy swego działania zapewnia realizację uprawnień ustawowych i statutowych społeczności rodzicielskiej określonych w § 2, pkt. 3 niniejszego regulaminu.

3) W przypadku nie respektowania tych uprawnień przez dyrekcję szkoły lub podległych jej pracowników, a także przez rade pedagogiczną prezydium Rady Rodziców może złożyć pisemnie zażalenie na tego rodzaju stan rzeczy, zgodnie z procedurą rozstrzygania sporów między organami szkoły, ustaloną w statucie szkoły.

4) Członkowie Oddziałowych Rad Rodziców, prezydium Rady Rodziców i członkowie Komisji Rewizyjnej mogą być odwołani ze swych funkcji przed upływem kadencji, jeśli gremia, które dokonały ich wyboru, postanowią ich odwołać. Odwołanie dokonuje się przez podjęcie uchwały według procedury ustalonej w rozdz. IV tego Regulaminu.

5)  Rada Rodziców posługuje się pieczątką podłużną o treści: Rada Rodziców przy Gimnazjum w Okonku ul. Niepodległości 23 i 24  64-965 Okonek tel./fax.(067) 2669148.

10. Ramowy preliminarz wydatków Rady Rodziców
1) Wydatkowanie środków pochodzących ze składek rodziców odbywa się następująco:

   do 50% środków zebranych przez rodziców danej klasy do 31.XII. każdego roku (z należnych 100%) jest do dyspozycji Oddziałowej Rady Rodziców.

2) Decyzję o ich przeznaczeniu i wydatkowaniu podejmuje z upoważnienia rodziców klasy Oddziałowa Rada Rodziców w porozumieniu z wychowawcą klasy. Główne cele, na jakie mogą być wydatkowane te środki, to: dofinansowanie imprez klasowych, wycieczek, upiększenie izby klasowej, inne wydatki na rzecz całej klasy.

3) Środki zebrane w 100% należnej składki do końca maja każdego roku są do dyspozycji Oddziałowej Rady Rodziców w wysokości 20%.

4) Pozostała część środków ze składki rodzicielskiej jest przeznaczona do dyspozycji Prezydium Rady Rodziców.

5) Prezydium Rady Rodziców może wydatkować środki pochodzące ze składek rodziców wyłącznie na:

a) pomoc materialną dla dzieci z najbiedniejszych rodzin w postaci dofinansowania dożywiania, odzieży, podręczników,

b) dofinansowanie konkursów i imprez o charakterze ogólnoszkolnym, jak np. festyn sportowo-rekreacyjny z okazji Dnia Dziecka i Dnia Sportu Szkolnego, finały szkolne olimpiad i konkursów przedmiotowych, sportowych itp.,

c) sfinansowanie niektórych zajęć pozalekcyjnych i kół zainteresowań,

d) nagrody książkowe i rzeczowe dla wyróżniających się uczniów i zespołów artystycznych, sportowych, sfinansowanie części kosztów reprezentacyjnego zespołu szkoły,

e) polepszanie bazy szkoły oraz jej bezpieczeństwa i bezpieczeństwa uczniów,

f)  zakup książek, środków dydaktycznych i sprzętu technicznego,

g) wydatki osobowe i rzeczowe związane z prowadzeniem księgowości i rachunkowości Rady Rodziców,

h) inne - zależnie od potrzeb, po uzyskaniu aprobaty Rady Rodziców.

    Gospodarowanie środkami Rady Rodziców pochodzącymi z innych źródeł niż składka rodzicielska.

6) Środki te mogą być wydatkowane na:

a) dofinansowanie celów ustalonych w §3,

b) finansowanie własnych projektów rady rodziców, jak budowa nowej pracowni lub gabinetu przedmiotowego, wyposażenie szkoły w określoną aparaturę, renowacja urządzeń sportowo-rekreacyjnych itp.,

c) przeznaczone na utworzenie określonej formy działalności gospodarczej, na kapitał założycielski,

d) lokowane w celu ich pomnożenia na kontach terminowych, można za nie kupić akcje,

e) inne – zgodnie z postanowieniami niniejszego regulaminu.

Sposób wydatkowania środków Rady Rodziców może być w części zależny od życzeń czy wskazania celów przez osoby lub organizacje wpłacające. W takim przypadku prezydium Rady Rodziców bez zgody ofiarodawców nie może wydatkować środków na inne cele.

 § 32 REGULAMIN DOTYCZĄCY STROJÓW ORAZ WYGLĄDU ZEWNĘTRZNEGO OBOWIĄZUJĄCY W GIMNAZJUM

         W OKONKU

1.Gimnazjum w Okonku jest szkołą publiczną. Podobnie jak inne tego typu szkoły zwraca szczególną uwagę (m.in.) na godny ubiór i wygląd swoich uczniów.

2. Na terenie szkoły uczniowie noszą ubrania o tzw. kroju klasycznym. Chłopcy i dziewczęta, jeżeli noszą bluzy i inne okrycia, muszą być one bez kapturów.

3. W dni określone w kalendarzu szkolnym lub wyznaczonym przez Dyrekcję Szkoły obowiązuje tzw. strój galowy, tj. biało czarny lub biało granatowy, np.:

a) biała koszula lub bluzka,

c) krawat,

d) kamizelka, marynarka lub żakiet,

e) spodnie lub spódniczka,

f) but wyjściowe – ciemne.

4. Dotychczasowy strój tzw. „mundurek szkolny” może być używany w szkole w każdy dzień. 

5. Włosy uczniów gimnazjum powinny być zadbane i czyste. Nie jest dozwolone farbowanie włosów, noszenie dredów, czy innych ekstrawaganckich fryzur.

6. Kolczyki mogą nosić tylko dziewczęta i są one dozwolone tylko i wyłącznie po jednym (skromnym) w uszach.

7. Dziewczęta nie stosują makijażu. Nie noszą sztucznych rzęs i paznokci.

8. Do zgłaszania Dyrekcji Szkoły zauważonych odstępstw od postanowień zawartych w punkcie 2, 3, 4, 5, 6 i 7 mają prawo wszyscy nauczyciele i pracownicy Gimnazjum, rodzice oraz uczniowie.

9. Decyzję kwalifikującą dany strój jako nieodpowiedni podejmują wychowawcy poszczególnych klas oraz Dyrekcja szkoły.

10. Na stroju szkolnym może być umieszczone logo szkoły i napis „Gimnazjum w Okonku”.

11. Regulamin wchodzi w życie z dniem ogłoszenia.

 § 33 POSTANOWIENIA KOŃCOWE

1. Szkoła używa pieczęci urzędowej zgodnie z odrębnymi przepisami.

2. Regulaminy określające działalność organów Gimnazjum nie mogą być sprzeczne z zapisami niniejszego Statutu, jak również z przepisami wykonawczymi do ustawy o systemie oświaty.

3. Gimnazjum może posiadać własny sztandar, godło oraz ceremoniał szkolny.
4. Gimnazjum prowadzi i przechowuje dokumentację zgodnie z odrębnymi przepisami.

5. Zasady prowadzenia przez szkołę gospodarki finansowej i materiałowej określa organ prowadzący na mocy odrębnych przepisów.

6. Organem kompetentnym do uchwalania zmian w Statucie Gimnazjum jest Rada Pedagogiczna Gimnazjum w Okonku.

                                                                                     Tekst jednolity przyjęto na posiedzeniu







       Rady Pedagogicznej w dniu 25.11.2010 r.








Przewodniczący Rady Pedagogicznej

                                                                                                        Dyrektor Gimnazjum w Okonku

mgr Jan Węglowski
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